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 مقدمة: 

ــة  ـــ ـــ ــة العر�يــ ـــ ـــ ـــــ�� بالمملكــ ـــ ــاع الصــ ـــ ـــ ــ� القطــ ـــ ـــ ــتثمار �ــ ـــ ـــ ـــــل دور الاســ ـــ ـــــاص لتفعيــ ـــ ــاع ا�خــ ـــ ـــ ــاركة القطــ ـــ ـــ ــامح مشــ ـــ ـــ ــة ب��نــ ـــ ـــ ـــــحة ممثلــ ـــ ـــــ�� وزارة ال�ــ ـــ �ســ

ـــــىى.  ـــ ـــــ�ة للمر�ــ ـــ ـــــدمات متم�ــ ـــ ـــــديم خــ ـــ ـــــة لتقــ ـــ ـــــز متخصصــ ـــ ـــــاء مراكــ ـــ ـــــلال إ�شــ ـــ ـــــن خــ ـــ ـــــعودية مــ ـــ ـــــاع و  الســ ـــ ـــــتثمري القطــ ـــ ـــــحة مســ ـــ ـــــ� وزارة ال�ــ ـــ �عت�ــ

ـــــة  ـــ ـــــق رعايــ ـــ ـــــاء مرافــ ـــ ـــــون بإ�شــ ـــ ـــــذين يقومــ ـــ ـــــاص الــ ـــ ـــــدمات ا�خــ ـــ ـــــديم ا�خــ ـــ ـــــ� تقــ ـــ ـــــاح �ــ ـــ ـــــر�اء نجــ ـــ ـــــدة شــ ـــ ـــــحية جديــ ـــ ـــــحية�ــ ـــ ـــــىى.  ال�ــ ـــ ـــــن للمر�ــ ـــ ومــ

ــاص,  ــ ـــ ــــام وا�خــ ـــ ــــاع�ن العــ ـــ ــــلا القطــ ـــ ــ� كــ ــ ـــ ــــية �ــ ـــ ــــحية قياســ ـــ ــــدمات �ــ ـــ ــديم خــ ــ ـــ ــــحية بتقــ ـــ ــــق ال�ــ ـــ ــــوم المرافــ ـــ ــ� أن تقــ ــ ـــ ــــوزارة ع�ــ ـــ ــــرص الــ ـــ ــــق حــ ـــ منطلــ

ـــــا  ـــــدففإننــ ـــــة و  ��ــ ـــــودة ا�خدمــ ـــــن جــ ـــــوب مــ ـــــتوى المطلــ ـــــق المســ ـــــة لتحقيــ ـــــاي�� اللازمــ ـــــو�ر المعــ ـــــ� تطــ ـــــدليل إ�ــ ـــــذا الــ ـــــلال هــ ـــــن خــ ـــــذلك مــ ـــــد كــ تحديــ

ــة  ـــ ـــ ــات الفنيــ ـــ ـــ ــة و المتطلبــ ـــ ـــ ـــــرور�ةالالعامــ ـــ ــــــ��  و لت ضــ ـــ ــتثمر يســ ـــ ـــ ـــــط للمســ ـــ ــــــاميم وا�خطــ ـــ ــداد التصــ ـــ ـــ ــراءات إعــ ـــ ـــ ــاء إجــ ـــ ـــ ــهيل إ��ــ ـــ ـــ ـــــن�ســ ـــ ــــــوف�� يــ ـــ ، وتــ

ــة ا ــ ـــ ــــة المثاليــ ـــ ــي البيئــ ــ ـــ ــدمات  ل�ــ ــ ـــ ــديم ا�خــ ــ ـــ ــن تقــ ــ ـــ ــن مــ ــ ـــ ــحيةتمكــ ــ ـــ ــتفيدين ال�ــ ــ ـــ ــاءة عال للمســ ــ ـــ ــة بكفــ ــ ـــ ــودةو�يــ ــ ـــ ــن ا�جــ ــ ـــ ــال مــ ــ ـــ ــتوى عــ ــ ـــ ــــب , و مســ ـــ �جــ

 .ن الأخرى الصادرة عن وزارة ال�حةمراعاة هذا الدليل بجانب الاش��اطات والقوان�

ــــــامج  ــــــدف برنــ ــــــول ال��ــ ــــــ��تحــ ــــــام  الصــ ــــــق نظــ ــــــ� تحقيــ ــــــعودية إ�ــ ــــــة الســ ــــــة العر�يــ ــــــ� المملكــ ــــــ�� �ــ ــــــن صــ ــــــحية مــ ــــــة ال�ــ ــــــديم الرعايــ ــــــل لتقــ مت�امــ

ـــــأنھ  ـــ ـــــة شــ ـــ ـــــز الوقايــ ـــ ـــــراض �عز�ــ ـــ ـــــن الأمــ ـــ ـــــر�ض و مــ ـــ ـــــ�ن المــ ـــ ـــــجيعو تمكــ ـــ ـــــة. ھ��ــ ـــ ـــــحية الأوليــ ـــ ـــــة ال�ــ ـــ ـــــتخدام الرعايــ ـــ ـــــ� اســ ـــ ـــــث  ع�ــ ـــ ـــــم تحيــ ـــ ـــــو�ر تــ ـــ طــ

ـــــة الذج و نمــ ـــــ ـــــحية الرعايــ ـــــل�ــ ـــــنكال��  لنقــ ـــــ� مــ ـــــرض  �ــ ـــــلاج المــ ـــــ� عــ ـــــز إ�ــ ة�عز�ــ ــّ ـــ ـــــحة العامــ ـــــوم ال�ــ ـــــ� ل, و مفهــ ـــــدور العلا�ــ ـــــن الــ ـــــفمــ يات لمستشــ

ـــــ�  ـــــتباقيإ�ــ ـــــة الاســ ـــــرد  ةالرعايــ ـــــدة للفــ ـــــة الممتــ ـــــز الرعايــ ـــــحية ومراكــ ـــــة ال�ــ ـــــز الرعايــ ـــــ� مراكــ ـــــك �ــ ـــــب � وذلــ ـــــدف تجنــ ـــــة ال�ــ ـــــرور�ة رعايــ ـــــ� الضــ غ�ــ

 .لمر�ىى المنوم�ن وغ�� الفعالة والم�لفة ل

ــبب  ـــ ــــــا��، و�تســ ــــــرض ا�حــ ــة العــ ـــ ــــــع محدوديــ ــــــة مــ ــــــ� المملكــ ــــــدة �ــ ــــــة الممتــ ــــــات الرعايــ ــــــد احتياجــ ــــــ� تزايــ ــــــل �ــ ــــــز جعــ ــــــرًا �عز�ــ ــــــدة عنصــ ــــــة الممتــ الرعايــ

 :من خدمات الرعاية الممتدة ثلاثة أنواع من خلال توفر حاسمًا �� اس��اتيجية التحول بوزارة ال�حة 

 التأهيل الط�ي  مستشفيات .  ١

 )الإقامة الطو�لة( مستشفيات الرعاية المديدة .  ٢

 الرعاية التمر�ضية مستشفيات.  ٣
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 Figure 1 – Ilusteration of patient journey from acute care to extended care facilities    
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 الأهداف :  ١٫١

مستشفيات الرعاية التأهيل الط�ي ، و   مستشفىالرعاية الممتدة بما �� ذلك    ستشفى��دف هذا الدليل إ�� توف�� الاش��اطات اللازمة لم

 ٣٠يجب أن ي�ون ا�حد الأد�ى للسعة داخل مستشفى الرعاية الممتدة  , حيث  الرعاية التمر�ضية  مستشفى و المديدة  (الإقامة الطو�لة)

 ل�ل خدمة
ً
سر�ر وفقًا لأفضل   ٣٠٠بحد أق�ىى  أن ي�ون  �و�ىى  ), و ل الط�ي التاهي  ,الرعاية التمر�ضية,  قامة الطو�لةالإ(  سر�رًا إجمالا

 . الممارسات الدولية

 

 : المش��كة للرعاية الممتدة ا�خدمات   ٢١٫

خدمات   تقديم  حالة  الطو�لة��  الإقامة  من  و   �ل  الط�ي  باستثناء  التمر�ضية  رعاية  الوالتأهيل  التالية  المتطلبات  تطبيق  يجب  معًا، 

إذا �انت أحجام  (التوظيف حيث سيتم ذلك بناءً ع�� العدد الفع�� للأسرة ل�ل خدمة ووفقًا لنسب التوظيف ا�حددة �� هذه الوثيقة  

وتم دمجها �� مب�ى واحد كما هو مو�ح ��   ٥٫٣و ٤٫٣و ٣٫٣وحدة التخطيط الوظيفي و/أو القسم مختلفة عن �عضها البعض �� البنود 

 ). ا�جدول أدناه، فيجب دائمًا أن �سود ا�حجم الأك�� لوحدة/إدارة التخطيط الوظيفي

 

الإقامة الطو�لة والتأهيل  

 الط�ي والرعاية التمر�ضية 

الإقامة الطو�لة والتأهيل  

 الط�ي

الإقامة الطو�لة والرعاية  

 التمر�ضية 

التأهيل الط�ي  

 والرعاية التمر�ضية 

 

 القسم

  ) =  الزامي ( 

    المطبخ 

     الصيدلية 

    (�� الموقع : كيمياء حيو�ة, امراض الدم) ا�خت��  اختياري 

     ادارة 

     المعلومات السر�ر�ةCIU 

     وحدة الهندسة والصيانة 

    التنظيفات 

     التنو�م 

    المغسلة 

     ال��و الرئي��ي 

 سر�ر  او اقل  ١٥٠جهاز لسعة 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 سر�ر  او اقل  ١٥٠جهاز لسعة 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 سر�ر  او اقل  ١٥٠جهاز لسعة 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 (قد تكون متنقلة) جهاز الاشعة السينية اختياري 

 سر�ر  او اقل  ١٥٠جهاز لسعة 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 سر�ر  او اقل  ١٥٠لسعة جهاز 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 سر�ر  او اقل  ١٥٠جهاز لسعة 

 سر�ر ٣٠٠-١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر فأك�� ٣٠٠أجهزة لسعة  ٣

 الأشعة فوق الصوتية (متنقلة)  اختياري 

    تداخلات تحت  غرفة الاجراءات الصغرى  اختياري)

 الموض��) التخدير 

     افق العامة والموظف�ن  المر

    الامداد 

     ادارة النفايات 

اقف السيارات  لإجما�� عدد الأسرة ١٬٥ لإجما�� عدد الأسرة ١٬٥ لإجما�� عدد الأسرة ١٬٥ لإجما�� عدد الأسرة ١٬٥  مو

بمدخل   ,سيارة ع�� الأقل ل�ل مب�ى

 وقف منفصل وممنفصل 

بمدخل   ,الأقل ل�ل مب�ىسيارة ع�� 

 وقف منفصل وممنفصل 

بمدخل   ,سيارة ع�� الأقل ل�ل مب�ى

 وقف منفصل وممنفصل 

  ,سيارة ع�� الأقل ل�ل مب�ى

وقف  ومبمدخل منفصل 

 منفصل 

(قد تكون من مصادر  النقل الاسعا�� 

 ١٠خارجية ولكن يجب ان تكون ا�حطة ع�� �عد 

 كحد أق�ىى ) ستشفىدقيقة من الم ١٥�لم / 
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 المصط�حات والتعار�ف: ١٬٢

 فيما ي�� �عر�ف بأبرز المصط�حات والاختصارات الواردة �� هذا الملف:

 م�ان يقدم فيھ طاقم التأهيل الط�ي المرخص ا�خدمات الت�خيصية والعلاجية. – مركز العلاج الص�� المساند

الرعاية   الرعاية  -  الاجتماعيةدور  إ��  العر�ية   الاجتماعية  �ش��  المملكة   �� الاجتماعية  والتنمية  البشر�ة  الموارد  وزارة  تقدمها  ال�ي 

السعودية، حيث ي�ون الموظفون متواجدين فقط �� الساعات ا�حددة خلال ال��ار. المر�ىى عمومًا هم من كبار السن الذين لا يحتاجون 

 ). ADL�شطة ا�حياة اليومية (إ�� رعاية تمر�ضية ع�� مدار الساعة و/أو يحتاجون إ�� مساعدة �� أ

 داخل المنشأة.(اقامة طو�لة, تأهيل ط�ي, رعاية تمر�ضية)  �� إدراج أك�� من خدمة رعاية ممتدة    - ة للرعاية الممتدةا�خدمات المش��ك

 �ش�� إ�� المب�ى والمعدات المرتبطة بھ لتقديم خدمات الرعاية الممتدة. –المنشأة 

 العمليات.  قسمالطوارئ و   قسمو أجنحة التنو�م  الوحدات ال�ي تت�ون م��ا المستشفى بما �� ذلك    -)  FPUsوحدات التخطيط الوظيفي (

  المرافق المساندة لھ.و ا�جناح ا�خاص بالتنو�م وا�خدمات  - )IPU( المنوم�نوحدة المر�ىى 

 طول المدة ال�ي يقض��ا المر�ض �� المستشفى بالأيام. - )LOSدة الإقامة (م

مرفق يقدم مجموعة متنوعة من خدمات الرعاية ال�حية لف��ة ممتدة �شمل الرعاية الطبية    -  )LTCF(  الإقامة الطو�لة  مستشفى

) للأفراد الذين لد��م مرض مزمن أو تحت حاد أو  ADLsلمساعدة �� أ�شطة ا�حياة اليومية (لوالرعاية المؤقتة    التلطيفيةو والتأهيلية  

بالأفراد   ستشفى��تم المحيث    �� ا�حفاظ ع�� حال��م ا�حالية.مساعد��م  ��دف تحس�ن حال��م، أو    ستشفى�تم قبول الأفراد �� المو إعاقة.  

الذين �عانون من حالات طبية معقدة مثل ال��و�ة المي�انيكية ورعاية ا�جروح المعقدة والذين يحتاجون إ�� مز�د من مشاركة الموظف�ن  

 أيضًا بالأفراد الذين �عانون من حالات طبية غ�� معقدة.  ستشفىالم��تم . كما المهرة

  �مم نوعية حياة المر�ىى، وتل�ي احتياجا� سقة ال�ي �عزز الاستقلالية، و�عظتركز ع�� ا�خدمات الفردية والمن  -  )LTC(  الممتدةالإقامة  

أطول  زمنية  ف��ة  مدى  تقديم  و ,    ع��  الطو�لة�مكن  الاقامة  ��    خدمات  أو  المن�ل  الرعاية  ��  الرعاية  دور  ودور  أو    ال��ار�ةالاجتماعية 

  لوجود   منفسه أع�� رعاية  ذلك للأ�خاص غ�� القادر�ن  و   .مراكز الرعاية التمر�ضية أو  مستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة)

�حاجة إ�� المساعدة �� أ�شطة ا�حياة  لأو مشكلات سلوكية مزمنة تحت حادة، أو    ادرا�ي,  معر��  اضطراب ، أو  لد��مطبية مزمنة  ةحال

 اليومية. 

ال�ي قد لا ترتبط ببعضها البعض ولا �عت�� اي م��ا مؤشر با�حاجة إ�� و   الم��افقة  الأمراضعديد من  ال  معالتعا�ش    -  المراضة المتعددة

 ترك�� خاص من العناية اتجاه ا�حالة ال�حية للمر�ض. بذل 

 مر�ض يحتاج إ�� العلاج دون المبيت �� المستشفى. – رعاية المر�ىى ا�خارجي�ن

إ��   تميل  العديد من الأ�خاص�� السرعة ال�ي يفضلها الإ�سان للم�ىي، حيث �ش�� المراجع إ�� أن    -  )PWSسرعة الم��ي المفضلة (

ومع تقدم الإ�سان �� العمر تقل سرعتھ   قدم/ثانية). ٤٫٧ميل �� الساعة;  ٣٫٢كم/ساعة;   ٥٫١م�� �� الثانية ( ١٫٤٢الم��ي �سرعة حوا�� 

 م/ث.  ١٫٤٢المستخدم هو  PWSبالنسبة لهذه اللوائح، فإن �� الم��ي. 

 فيما ي�� جدول اس��شادي يو�ح العلاقة ب�ن عمر الإ�سان وسرعة الم��ي: 
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مجموعة من التدخلات المصممة لتحس�ن الأداء وتقليل الإعاقة لدى الأفراد الذين �عانون من ظروف �حية    -  )Rehabإعادة التأهيل (

 مع بيئ��م. همتفاعلتحد من 

مرفق متخصص يقدم خدمات إعادة التأهيل للأفراد الذين �عانون من إصابات او امراض او إعاقات    )MRFالتأهيل الط�ي (  مستشفى

ع��   ا�جتمع تؤثر   �� لتمكي��م  للافراد  والاجتماعية  والعقلية  ا�جسدية  القدرات  تحس�ن  ا��  و��دف   ، اليومية  أ�شط��م  لأداء  قدر��م 

 وتحس�ن جودة حيا��م. 

�ش�� إ�� مستوى خطوط ا�خدمة الوظيفية �� الدليل الإرشادي الدو�� للمرافق ال�حية   -  )RDL(   والمسؤوليات  دور مستوى تحديد الأ 

والذي يصف تداخل وترابط الأ�شطة السر�ر�ة ومستوى �عقيدها. يتم تحديد المستوى �ش�ل رئي�ىي من خلال وجود الأطباء وفر�ق 

ل�ل �شاط سر�ري رئي��ي أو   )٦(إ��  )  ٠(  . ت��اوح مستو�ات خطوط ا�خدمة منالتمر�ض وغ��هم من العامل�ن �� مجال الرعاية ال�حية

  ) ٦(ا�خدمة الأقل �عقيدًا، و�صف المستوى    )٠(للمرافق ال�حية. يصف المستوى    البناء الوظيفي�ساعد �� تحديد    خدمات مساندة

 ا�خدمة الأك�� �عقيدًا. ولمز�د من التوضيح حول التعر�ف راجع الملاحق. 

التفاصيل المساحية والفراغية للمب�ى وال�ي �ستند إ�� تحليل فراغات المب�ى والوظائف ا�خاصة بھ و�التا��   -  )SOA(  ا�جدول المسا��

 لاحتياجا��ا و�ناء ع�� ا�خدمات ال�ي تقدم ف��ا. يتم تطو�ر ا�جدول المسا�� بناءً ع�� مستوى 
ً
  يتم تحديد مساحة ل�ل غرفة أو وحدة وفقا

 للمعاي�� والاش��اطات ا�خاصة ��ا.  RDLتحديد الأدوار والمسؤوليات 
ً
 و�حتوي ع�� أنواع الغرف أو المساحات المطلو�ة وفقا

  من سلسلة    تتبع  طبية متخصصةخطة رعاية  بناءً ع��    ر�ضلمتتمحور حول امت�املة  استباقية  رعاية    -  )SNCالرعاية التمر�ضية (

ساعة يوميًا من    ٢٤لمدة تصل إ��    تمر�ضيةتدخلات    تقديمب الرعاية التمر�ضية  تم��  وتالمراقبة.    -  تالتدخلا   -  اتالتقييم  -  اتصو الفح

تتضمن الرعاية  حيث  لمستشفى.  اتدخلات طبية لا تتطلب بالضرورة رعاية وعلاجًا حادًا ��  تقديم  قبل طاقم عمل مرخص بالإضافة إ�� 

 التمر�ضية دائمًا وجهة نظر المقيم�ن وأسرهم.
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التمر�ضية  مستشفى لف��   -)  SNH(  الرعاية  ا�خدمات  من  متنوعة  مجموعة  تقدم  طبية  الطبية   اتمنشأة  الرعاية  �شمل  ممتدة 

لمساعدة �� أ�شطة ا�حياة اليومية للأفراد الذين �عانون من مرض مزمن أو  ل  وذلك  ة والرعاية المؤقتة تلطيفيوال  وال��ميمية والتأهيلية  

��تم  حيث    ساعدة �� ا�حفاظ ع�� حال��م ا�حالية. الم�تم قبول الأفراد �� المنشأة ��دف تحس�ن حال��م، أو  و مرض تحت ا�حاد أو الإعاقة.  

 ت حالا ا�  ھحتاجتبالأفراد الذين �عانون من حالة طبية غ�� معقدة و�حتاجون إ�� مشاركة أقل من الموظف�ن المهرة مما قد    ستشفىالم

 عقدة. المطبية ال

 كمية محددة (من حيث الطول أو الوقت أو القيمة) �ستخدم كمعيار للقياس.  - نوع الوحدة

 

 

 

 

 مستو�ات الرعاية : ١٬٤

   التأهيل الط�ي:  مستشفى ١٬٤٬١

 التأهيل الط�ي التدخلات ال�ي �عا�ج الإعاقات وقيود النشاط وقيود المشاركة، بالإضافة إ�� العوامل ال�خصية والبيئية.   مستشفىيقدم  

 أهداف التأهيل الط�ي ما ي��:�شمل 

 • الوقاية من فقدان الوظيفة

 معدل فقدان الوظيفة إبطاء• 

 • تحس�ن أو استعادة الوظيفة 

 • التعو�ض عن فقدان الوظيفة (الاس��اتيجيات التعو�ضية) 

 الوظيفة ا�حالية  ا�حفاظ ع��• 

ا أخرى مثل ا�حمل    ا�حالةيمكن أن �ش��  
ً
ال�حية للمر�ض إ�� مرض (حاد أو مزمن)، أو إصابة أو صدمة، وال�ي قد �شمل أيضًا ظروف

أو   الإجهاد  أو  الشيخوخة  ال.  ةوالوراثي  ةا�خلقي  التشوهاتأو  إ��  ا�حاجة  �  تأهيلت��ز  الذين  الأ�خاص  عند  من �  ون عانالط�ي  ش�ل 

 . ,,)ا�حركة أو الرؤ�ة أو الإدراك، من اعاقة وظيفية �سبب حالا��م ال�حية (ش�ال الأ 

التأهيل الط�ي، أولئك الذين �عانون من واحد أو أك�� مما ي�� خدمات  تتضمن أمثلة أنواع المر�ىى الذين قد يحتاجون إ�� مستوى من  

 (قد لا ت�ون هذه القائمة شاملة): 

 خلقية أو مكتسبة لد��م إعاقة وظيفية • مر�ىى الأطفال الذين 

 مر�ىى السكتة الدماغية  •

 الأطرافحالات ب�� / فقدان • 

 ية صابات الدماغالإ • مر�ىى 

 • مر�ىى إصابات النخاع الشو�ي 

 • أمراض ا�جهاز العض�� الهيك�� والإعاقات ومر�ىى الأورام 
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 : والرعاية التمر�ضيةمستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة) ١٫٤٫٢

لف��ة   ا�خدمات  من  متنوعة  مجموعة  تقدم  مرافق  عن  عبارة  والتأهيلية    طو�لةكلاهما  الطبية  الرعاية  او �شمل  ل��ميمية  الاستعادة 

�تم قبول الأفراد �� و .  �عانون من مرض أو إعاقة مزمنة  ) للأفراد الذينADLsلمساعدة �� أ�شطة ا�حياة اليومية (لوالمؤقتة    والتلطيفية

 �� ا�حفاظ ع�� حال��م ا�حالية.  ��مساعدلم��دف تحس�ن حال��م، أو  ستشفىالم

يتم تصنيف المر�ىى حسب ا�حالة أو العلاج لتحديد نماذج تقديم العلاجات المطلو�ة. فئات مستو�ات الرعاية مو�حة �� ا�جدول أدناه.  

 يتم تحديد معاي�� الرعاية ل�ل مستوى من خلال التقييم السر�ري والوظيفي والاجتما�� للمر�ض.حيث 

  التنفس الصنا�� رعاية الأفراد الذين �عانون من حالات طبية معقدة مثل  ��تم ب  –مستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة)

الأفراد الذين �عانون من حالات طبية   وكذلك ��تم برعايةورعاية ا�جروح المعقدة والذين يحتاجون إ�� مز�د من مشاركة الموظف�ن المهرة 

 ما 
ً
 من المستوى الثا�ي والثالث الثالث ب والرا�ع. فقمستوى الرعاية لمر�ىى هذه المرا�ون يغ�� معقدة. عادة

الفرق ال�حية رعاية الأفراد الذين �عانون من حالات طبية غ�� معقدة و�حتاجون لمشاركة أقل من ��تم ب – مراكز الرعاية التمر�ضية

 ما ي�ون مستوى رعاية 
ً
 ر�ىى هو المستوى الأول والثا�ي.هؤلاء المالمهرة مقارنة بالمر�ىى الذين �عانون من حالات طبية معقدة. عادة

 

 

 
 نشآة الم وصف ا�حالة  المستوى 

تمر�ضية المستوى الأول    طبي  �نستقر المالمر�ىى    : مؤقتةرعاية    /    رعاية 
ً
ا�حد    حال��م  تطلبتولكن  ا

 البسيط.التدخل التمر���ي  الأد�ى من الملاحظة و / أو المراقبة أو 

 تمر�ضية رعاية 

بةالرعاية   المستوى الثا�ي
َّ

 من حالات طبية معقدة �سبي  �عانون   مولك��  طبيًا   المستقر�نالمر�ىى    :   المرك
ً
 ا

التمر�ض خدمات  من  معتدلة  مستو�ات  اليوميةو   تتطلب  الا�شطة  ع��    . المساعدة 

 فراشقرحات ال   شلل دما�� ،الشلل نصفي ،  ال  مر�ىى :  �مكن أن ي�ون �� هذا المستوى و 

 

  رعاية تمر�ضية

 إقامة طو�لة /

بحاجة إ��   م، ولك���ن من الناحية الطبيةمستقر   مر�ىى   الرعاية الشاملة والمتخصصة: المستوى الثالث

متنوعة علاجية  التخصصات.  خدمات  متعدد  فر�ق  اعتبار    بواسطة  التنفس يمكن 

 .المستوى الثالث �� الصنا��

 

 إقامة طو�لة

 -المستوى الرا�ع 

 اختياري 

التلطيفي  ماهرة    المر�ىى  :الطب  داعمة  عناية  و�حتاجون  للمرض  ال��ائية  المراحل   ��

ال��ائية   البسيطة    و�حتاجون �حال��م  الرعاية  من  ت��اوح  مختلفة  رعاية  مستو�ات 

 �حال��مو إ�� الرعاية الشاملة الاساسية 
ً
 . ال�حية المتخصصة وفقا

 

 إقامة طو�لة

 
 : لد��م واحد أك�� مما ي�� (القائمة قد لا ت�ون شاملة)  هم من إقامة طو�لةأو المر�ىى الذين قد يحتاجون إ�� رعاية تمر�ضية 

 • المر�ىى الذين �عتمدون ع�� جهاز التنفس الصنا�� 

 • ا�جروح المعقدة ال�ي تتطلب معا�جة مكثفة  

 ا�حقن الور�دي • 

 الرعاية ال�حية المن�لية المتخصصة • فشل العلاج ع�� سبيل المثال ، 

 (LOS)امرا ضرور�ا وعليھ تحديد مدة الاقامة  الممتدة�جب ان يقوم الطبيب المسؤول عن ا�حالة باعتبار قبول ا�حالة �� الرعاية و 
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 معاي�� ا�جودة  .٢

 ينب�� توفر المستندات المو�حة �� ا�جدول أدناه �� �ل مراكز الرعاية الممتدة:

 

 (�عم/لا)التوفر  المواصفات المتطلبات  نوع الإدارة   م

إدارة  ١

 المنظمة 

  هي�ل تنظي�ي معتمد حاليايوجد  الموارد البشر�ة  .أ

  طاقم العملأفراد  المهام الوظيفية ل�ل  وصف توثيق

المو  بتدر�ب  خاص  �شمل  دليل  الصلة  ظف�ن  ذات  واللوائح  التدر�ب 

 ا�جوانب المتعلقة بالاش��اطات والأنظمة والال��ام  �افةوالتقاليد و 

 

للفر�ق   الأداء  المستمر  تقييم  الأداء  تقييم  �شمل  كفاء��م  لالط�ي 

 وجدارا��مالسر�ر�ة 

 

قة لتعز�زخاصة  توجد اس��اتيجية إدارة ا�جودة .ب   سلامة المر�ىى  و �جودة ا مطبَّ

قة  توجد سياسات خاصة   المرتبطة  لتقليل مخاطر انتشار العدوى  مطبَّ

 بمنشآت الرعاية ال�حية

 

  توجد برامج معدة لتحس�ن ا�جودة وسلامة المر�ىى

المعلومات البيانات و سر�ة  لضمان    معتمدة  وعملياتتوجد إجراءات  

 وصلاحي��ا   موثوقي��ا�ح��ا و و 

 

المتطلبات   ٢

 الطبية  

  لومات  عالمتوجد سياسة معتمدة ل�حفاظ ع�� سر�ة وخصوصية  الممارسة الطبية  .أ

الممارسة   .ب

 الصيدلانية 

سياسة   ا�خزون  مكتو�ة  توجد  و�دارة  الأدو�ة،  لاستخدام  وا�حة 

 دوائية  ا�خاص ��ا لمنع حدوث أي أخطاء

 

م�افحة  ٣

 العدوى 

المتطلبات العامة   .أ

 لم�افحة العدوى 

وا�حة لم�افحة العدوى بما يتما�ىى توجد برامج وسياسات و�جراءات  

لمعاي��   خاصة  �جنة  توجد  كما  ��ا،  المعمول  والأنظمة  القانون  مع 

 م�افحة العدوى 

 

توجد سياسة خاصة للتدر�ب المتعلق بم�افحة العدوى �جميع طاقم 

 العمل والمر�ىى وذو��م  

 

 النفاياتإدارة  .ب

 والتعقيم 

��  ، كما توجد سياسات و�جراءات  النفاياتيوجد برنامج خاص بإدارة  

  و�راقب يوقع عليھ الموظفون   ,هذا ا�جال وا�حة ل�ل طاقم العمل

 

النظافة والعناية   . ج

 بالغرف  

و�تم   ا�جال  هذا   �� ومعتمدة  وا�حة  و�جراءات  سياسات  توجد 

 مراقب��ا من قبل العامل�ن ا�ختص�ن  

 

إدارة  ٤

المرافق 

 والمعدات 

ومتا�عة   إدارة المرافق  .أ تطو�ر  الأداءيتم  قياس  جودة  ل  الرئيسية  مؤشرات  تحس�ن 

 والمنشآت والأجهزةالمعدات أنظمة المرافق و 

 

المعدات   إدارة المعدات  .ب حياة  دورة  مراحل  �جميع  و�جراءات  سياسات  (من  توجد 

 التخطيط ا�� التخلص م��ا)

 

توثيق   الفحوصات  �جلاتجميع  يتم  ونتائج  والمعايرة    ا�خدمات 

 قطعة من المعدةل�ل  وا�حافظة عل��ا    ومراقب��او�دارة ا�جودة  ط  بوالض

 

م�افحة ا�حرائق  . ج

 والسلامة 

خ المر�ىى  توجد  حماية  لضمان  ا�حر�ق  بحالات  خاصة  معتمدة  طة 

 من الن��ان والادخنة  العملوطاقم 

 

 

 التأهيل الط�ي مستشفىطلبات مت .٣
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 ا�خدمات المقدمة  ٣٫١

ع��    لتأهيلابرنامج  عتمد  يو   بالتقييم.مستوى الضعف الوظيفي المقاس  ع��  التأهيل الط�ي    مستشفى��    �عتمد مستوى رعاية المر�ىى

 بالإضافة إ�� ا�خدمات التمر�ضية والطبيةخارجها,  المنشآة أو  داخل  ا�حد الأد�ى من ا�خدمات التالية المقدمة  
ً
حتياجات  لا   , وذلك وفقا

 . هداف الرعاية ا�حددةلأ المر�ض و 

 

 السر�ر�ة ا�خدمات الطبية  ٣٫١٫١

خارج   ستشفىلم�� ا السر�ر�ةا�خدمات الطبية 

 ستشفىالم

  ✓ ساعة  ٢٤�غطية طبية ع�� مدار 

  ✓ :ساعة �شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر ٢٤تمر�ضية ع�� مدار  رعاية

   تقييم المؤشرات ا�حيو�ة   -

   تحر�ك المر�ىى وتقلي��م مساعدة المر�ىى �� ا�حركة -

   با�جروح  الروتينيةالعناية  -

  ✓ الرعاية التنشيطية ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:  

   الم��ي وا�حركة  -

   والتدر�ب ع�� الاستحمام النظافة ال�خصية  -

   الأطراف المتبقية  العناية ب -

   التدر�ب ع�� مهارات العلاج الم�ي  -

  ✓ العلاج التأهي��:

   ويشمل: العلاج الطبي��  -

  العلاج الكهر�ائي   

  بالموجات فوق الصوتيةالعلاج   

   و�شمل:  والأجهزة التعو�ضيةا�جبائر  -

 تركيب ا�جب��ة   

  تركيب ضمادات وظيفية   

   العلاج ا�حراري  -

   العلاج الوظيفي -

   العلاج النف��ي  -

   التخاطب  النطق و  علاج -

   علاج البلع -

   التغذية -

  ✓ إدارة ا�حالات

  ✓ ا�خدمات الاجتماعية  

 

 

 

 المساندة  السر�ر�ةا�خدمات  ٣٫١٫٢
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خارج   ستشفىالم��  المساندة  السر�ر�ةا�خدمات 

 ستشفىالم

 ✓ ✓ ضت ا�خدمة لتصبح نقطة الرعاية وجمع العينات: خفمخت��/ علم الأمراض
  ✓ اختياري  -متنقل للموجات فوق الصوتية  جهاز

 ✓ ✓   -الأشعة السينية 
 ✓ ✓ لقسم التنو�م فقط خفضت ا�خدمة لتصبح -صيدلية

 الط�ي  التأهيل مستشفىة المساندة �� دمات السر�ر�: ا�خ ٥جدول 

 (الاختيار�ة)  السر�ر�ةا�خدمات   ٣٫١٫٣

 ا�خدمات م

 التخدير ١

 (باثولو��)  ا�خت�� ٢

 ا�جلدية  ٣

 جراحة المسالك البولية  ٤

 طب الأسنان ٥

 للعيادات ا�خارجية صيدلية  ٦

 التغذية ٧

 العلاج المائي ٨

 جراحة العظام ٩

 تركيب وتصنيع الأطراف الصناعية  ١٠
 )٣٫٦*الرجاء مراجعة المتطلبات ا�خاصة بطاقم العمل لهذه ا�خدمات �� فقرة  ( الط�ي التأهيل مستشفى�� الاختيار�ة ة دمات السر�ر�: ا�خ ٦جدول 

 المساندة  السر�ر�ةا�خدمات غ��    3.1.4  

 ��:  من خلال الاستعانة بمصادر خارجيةأو المنشآة من خلال التأهيل سواء  منشآتال�ي تقدمها  السر�ر�ةا�خدمات غ�� 

 ستشفى المخارج  ستشفىالم��  ا�خدمات غ�� الطبية المساندة

  ✓ ال�جلات الطبية و�دارة المعلومات

  ✓ العدوى   م�افحة

 ✓ ✓ إدارة الأدو�ة 
 ✓ ✓ إدارة وسلامة المرافق

 ✓ ✓ صيانة الأجهزة والمعدات الطبية  
 ✓ ✓ (الطبية وغ�� الطبية)  النفاياتإدارة 

 ✓ ✓ خفضت ا�خدمة المغسلة 
 ✓ ✓ المطبخ 

 ✓ ✓ والمرافقنظافة الغرف 
 ✓ ✓ ا�خدمات الإدار�ة 
  ✓ التدر�ب والتطو�ر 

  ✓ وال��و الرئي��ي الاستقبال 

 ✓ ✓ خدمات الأمن 
 ✓ ✓ الدعم الف�ي لتقنية المعلومات والصيانة

 الط�ي  التأهيل مستشفى�� المساندة ة السر�ر�غ�� دمات : ا�خ ٧جدول      
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 العلاقات الوظيفية   ٣٫٢

وأك��ها فعالية ب�ن ا�جالات الوظيفية  الارتباطات  /يجب أن يتضمن التخطيط الوظيفي لمراكز التأهيل الط�ي أ�سب العلاقات  

 لمب�ى.داخل وخارج اا�ختلفة 

 العلاقات الفراغية الأساسية    ٣٫٢٫١

 م�� ٢٠٠-١٥٠أو حوا��   دقائق وصول مباشر : �� غضون  •

 السر�ر�ة قسم التنو�م إ�� ا�خدمات المش��كة للعلاج أو ذوي المر�ىى وطاقم العمل وا�خدمات غ�� من  -

 ا�خارجية  الفراغاتقسم التنو�م إ�� من  -

 ا�خارجية الفراغات المساندة إ��  سر�ر�ةا�خدمات المن  -

 م�� (ما لم يو�ىى بالاستعانة بمصادر خارجية / خارج الموقع)  ٥٠٠-٤٠٠دقائق أو حوا��  ٥وصول متوسط: �� غضون  •

 (اختياري) وا�خت��(اختياري) والصيدلية (اختياري) مثل الأشعة  -الطبية المساندةقسم التنو�م إ�� ا�خدمات  -

 وغرف المعا�جة ا�خارجيةقسم التنو�م إ�� العيادات  -

 + م  ٥٠٠دقائق أو ما يقرب من  ٥وصول سهل: أك�� من  •

 الادارة, الموارد البشر�ة, التدر�ب قسم التنو�م إ�� المدخل الرئي�ىي  -

 . التنظيفو  والمطبخ والمغسلة الامدادخدمات  مثل: السر�ر�ةقسم التنو�م إ�� منطقة ا�خدمات غ��  -

 توزيعها و تخطيط المساحات  ٣٫٣

 / ل�ل سر�ر٢م ١٤٠التأهيل الط�ي ��  ستشفىلمالمساحة النسبية ا�خصصة 

راجع إرشادات المنشآت ال�حية (ضمن الم�حقات) ل�حصول  ,  النموذجية  المرافقو�ح ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى ل�جدول المسا�� لهذه  ي

 الوظيفي. وأحجام وحدات التخطيط  ع�� مز�د من المعلومات التفصيلية حول ا�جداول ا�خاصة بتخطيط المساحات

من المتطلبات لمستشفى إعادة  ا�حد الأد�ى ير�� ملاحظة أن هذه التوصيات �ستند إ�� المعاي�� الدولية وأفضل الممارسات، إلا أ��ا تمثل 

 لتقديم ا�خدمات المطلو�ة والمستوى المناسب من الرعاية.  وذلكسر�ر  ٣٠٠سر�رًا وح�ى   ٣٠التأهيل الط�ي �سعة 

  (ج)يتضمن ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى من المساحات المطلو�ة ل�ل وحدة تخطيط وظيفية. ومع ذلك يتضمن العمود    ملاحظة مهمة: 

استخدام   المضاعفات يجب  الداخ��.  الدوران  ذلك   �� بما  المطلو�ة  المساحات  إجما��  ع��  ل�حصول  الأسرة  �عدد  ضر��ا  يمكن  ال�ي 

ا�حد الأد�ى من إجما�� المساحات لمستشفى يضم   (هـ)سر�ر. و�و�ح العمود    ٣٠٠ح�ى عدد سر�ر يصل إ��    (ج)المضاعفات �� العمود  

 . اخذه �ع�ن الاعتبارسر�ر. بالنسبة لبعض الفئات، يوجد حد أد�ى للتباعد مستقل عن الرقم المضاعف الذي يجب   ٣٠٠أك�� من  

 ) ٢م ٨٢٠=   ٢٠٠×   ٤٫١سر�ر يجب أن ي�ون المطبخ:  ٢٠٠مستشفى �سعة ( سر�ر  / ٢م  ٤٫١ =  المضاعف للمطبخ مثال: 
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لوحدات  المساحات الأساسية

 التخطيط الوظيفي

 ٢ا�حد الأد�ى بـ م

 ٣٠سعة  ستشفىلم

 سر�ر 
  شاملة مساحات ا�حركة(

 ) ستشفىداخل الم

 ٢ا�حد الأد�ى بـ م

   ل�ل سر�ر
  شاملة مساحات ا�حركة(

 ) ستشفىداخل الم

وحدات التخطيط 

 الوظيفي 
داخل   شاملة مساحات ا�حركة(

 )ستشفىالم

 ٢ا�حد الأد�ى بـ م

  ٣٠٠أك�� من  ستشفىلم

 سر�ر 
داخل   شاملة مساحات ا�حركة(

 )ستشفىالم
 ١٬٥٠٠ ٪٢٥ ٥ ١٥٠ الإدارة بما �� ذلك غرف الاجتماعات 

لا �شمل مناطق تناول الطعام ال�ي يجب تكييفها المطبخ : و 

, كما الزوارومرافق��م و   مع عدد الموظف�ن وأعداد المر�ىى

واحدة   منطقة  توف��  للموظف�ن  يجب  الأقل  لتناول ع�� 

أو خدمة   ٢م  ١٠٠تجاوز منطقة تناول الطعام  ت  , ولاالطعام

 ٢م ١٠٠إذا �انت المساحة المطلو�ة أك�� من  (�خص    ٨٠

 . )فيجب توف�� منطقة إضافية لتناول الطعام

 

 سر�ر  ٣٠طبخ خارج الموقع لـ ال

 

مساحة مناولة الوجبات  

 ٢م ١٥٠والدعم = 

 

 

٤٬١ 

 

 

٢٥٪ 

 

 

١٬٢٣٠    

ال�جلات  تخز�ن  (�شمل  السر�ر�ة  المعلومات  وحدة 

 الورقية حسب ا�حاجة)

٤٢٠ ٪١٥ ١٬٤ ١٥٠ 

 ٣٩٠ ٪١٥ ١٬٣ ١٣٠ وحدة الهندسة والصيانة (لا �شمل ورش العمل) 

ذلك   �� بما  الرئيسية  (الوحدة  الغرف  تنظيف  خدمة 

مطلوب   هو  كما  واحدة +  التخز�ن  اجتماعات  غرفة 

 م�ً�ا مر�عًا ع�� الأقل)  ٣٠بمساحة 
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١٥٠ 

جميع الغرف الفردية، بما �� ذلك   - المنوم�نوحدة المر�ىى 

ل غرف   العلاجية (الط�ي  لتأهيل  خاصة  التمار�ن   صالة 

 والعلاج الطبي�� وما إ�� ذلك) 

 

١٬٧٤٠ 

 

٥٨ 

مل جميع غرف الوحدات مثل محطة  �ش

  التنظيفوغرفة الأدو�ة وغرف   التمر�ض

مساحات   –والتخز�ن وما إ�� ذلك 

 ٪ ٣٥ ستشفىا�حركة داخل الم

 

١٧٬٤٠٠ 

  وحدة ملاحظة المر�ىى

 اختياري 

 

٤٧ 

 

مل جميع غرف الوحدات مثل محطة  �ش

  التنظيفوغرفة الأدو�ة وغرف   التمر�ض

مساحات   –والتخز�ن وما إ�� ذلك 

 ٪ ٤٠ ستشفىا�حركة داخل الم

 

 اختياري 

داخل   الدم  صيغة  ومخت��  ا�حيو�ة   المنشآة الكيمياء 

 (اختياري)

 اختياري  ٪٢٥ غ�� مطبق  اختياري 

 ٢٧٠ ٪١٠ ٠٬٩ ٨٠ (باستثناء الغسيل)  حدة أغطية الأسرة و 

الانتظار (مناطق البيع بالتجزئة   وصالات وال��والاستقبال  

 حسب ا�حاجة) 

٥٤٠ ٪١٠ ١٬٨ ١٢٠ 

حجم الغرفة ل�ل أشعة ثابت و�تضمن   عندما ي�ون غ�� متنقل  ٢م ٤٥ اختياري  اختياري) -قد ت�ون متنقلة الأشعة السينية (

 الملا�س غرفة الانتظار و�غي�� 

 اختياري 

مخصصة  �ون تعندما  ٢م ٢٠ اختياري  اختياري)  -قد ت�ون متنقلة الموجات فوق الصوتية (

 للغرفة 

حجم الغرفة ل�ل أشعة ثابت و�تضمن  

 غرفة الانتظار و�غي�� الملا�س 

 اختياري 

 اختياري  ٪٢٥ غ�� مطبق  اختياري  صيدلية (اختياري)

  (اختياري) كرا��ي)  ٦وحدة غسيل الك�� (

 اختياري 

 

 المساحة الإجمالية  ٢م ٣٩٠

مل جميع غرف الوحدات مثل محطة  �ش

  التنظيفوغرفة الأدو�ة وغرف   التمر�ض

مساحات   –والتخز�ن وما إ�� ذلك 

 ٪ ٣٥ ستشفىا�حركة داخل الم

 

 اختياري 

 ٣٦٠ ٪١٠ ١٬٢ ١٢٠ ا�خاصة بطاقم العمل العامة والمرافق المرافق 

 ٣٣٠ ٪٢٠ ١٬١ ١٣٠ (�شمل غرف التخز�ن)  وحدة الإمداد

 ٣٩٠ ٪٢٠ ١٬٣ ٩٥ إدارة النفايات (بما �� ذلك الاحتفاظ بالنفايات)

غرفة بما �� ذلك   ١٤تضم    خارجية للتأهيل الط�ي  اتعياد

  وغرف دعم (اختياري)  ٢م  ٩٠للعلاج المائي بمساحة    مسبح

 اختياري  ٪٢٥ المساحة الإجمالية  ٢م ١٬٥٠٠ اختياري 

    ٢٬٩٣٥ ٢ب موحدات الإجما�� الأمتار المر�عة بدون الممرات ب�ن 

) وحدات التخطيط الوظيفي والتنقل (الممرات ب�ن  ا�حركة

) الكهرومي�انيكية  اعتمادها  والآلات  الهندسة �سبة  ع�� 

 المعمار�ة للمب�ى)

 

 من إجما�� الامتار المر�عة  ٪ ٤٠

   

    ١٤٠ ل�ل سر�ر  إجما�� الأمتار المر�عة

    موقف / سر�ر ١٬٥ مواقف السيارات 

 الط�ي  التأهيل مستشفى: متطلبات التخطيط المسا�� ��  ٨جدول 
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 ) FPUمتطلبات تصميم وحدة التخطيط الوظيفي (

 

 التأهيل الط�ي مستشفى المستشفى العام معاي�� التصميم 

القص��ة ودمج ا�خدمات دعم المسافات ليحتاج  الغرض من التصميم 

 الت�خيصية والعلاجية لي�ون أك�� كفاءة

 طو�لة  اتلف��  تنو�مهمدعم العلاج المستمر للمر�ىى أثناء ل

 اختياري  غرفة الطوارئ   وحدات الرعاية

 اختياري  وحدة جراحة اليوم الواحد 

 (اختياري) غرف ملاحظة المر�ىى ضمن ا�جناح العام  وحدة العناية المركزة

 وا�حصول ع�� النتائج اتا�حد الأد�ى المطلوب: م�ان مخصص للفحوص - مخت�� 

 الدم والكيمياء ا�حيو�ة داخل المركز صيغة  اختياري: مخت��  -

ساعة وذلك عن طر�ق   ٢٤ا�حد الأد�ى من المتطلبات: خدمة ع�� مدار  -

الدم, صيغة ( التعامل مع مخت�� خار�� لعمل �افة الفحوصات اللازمة

 سي��)�كيمياء, جرثومي, 

 الأشعة السينية المتنقلة والموجات فوق الصوتية  وحدة الأشعة 

لتسهيل نقل  رعاية حادة مستشفىاتفاقية إحالة مع   ت�ون هنالك يجب أن  غرف العمليات 

 المر�ض للرعاية الطارئة وا�حرجة وا�جراحية 

 اختياري  خدمات التخدير 

 ) ا�خارجية للتأهيل الط�ي (اختياري العيادات  العيادات ا�خارجية 

 لقسم التنو�م (اختياري)  )والعيادات ا�خارجية,التنو�م  لأجنحة(صيدلية 

 اختياري  وحدة تور�د معقمة  

 وغرف خاصة بالتأهيل الط�ي  التمار�ن العلاجيةجهزة صالة لأ  

 غرف خاصة للتدر�ب ع�� الأ�شطة اليومية  

 مق�ى  الوظائف غ�� الطبية 

 متجر للهدايا 

 متجر(اختياري) 

 (اختياري) حلاقة صالون 

 وان��نت مكتبة 

 صالونات تجميل 

 مق�ى 

 لمر�ىى ا اتتجمعمناطق 

 طعام  قاعات

 فصول دراسية

 ومساحات خارجيةحدائق  

 مساحات تواصل اجتما�� 

 مساحات خاصة لذوي المر�ىى 

 والدارج�ن مساحات مخصصة لتعليم الأطفال

 غرف ألعاب للأطفال 

يرتكز ع�� الاستفادة من جميع الوظائف لعلاج المر�ض  طا�ع التصميم 

 أيام) ١٠�سرعة (متوسط مدة الإقامة أقل من 

طا�ع �شبھ المن�ل ، يركز ع�� جعل المر�ض مرتاحًا للبقاء لف��ة أطول من الوقت 

توف�� الرعاية الطبية والتمر�ضية اللازمة لولكن ايضا قادر ع�� يوم  ٢٥تصل إ�� 

 �حالة �حية مستقرة ولك��ا مزمنة

�عدد اقل من  مصممة لاستيعاب المر�ىى لف��ات قص��ة. تصميم الغرفة

 سمح باضافة تدخلات �خصية�الضيوف , ولا 

مصممة لمساعدة المر�ض ع�� التكيف لف��ة طو�لة من الإقامة ، و�مكن أن  

 وقابل للتعديل و�سمح بالتدخلات ال�خصية  .�ستوعب عددًا أك�� من الزوار

 التأهيل  ستشفىلم: وحدة التخطيط الوظيفي ومتطلبات التصميم ٩جدول 
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 المعدات التجه�� و الأثاث و  ٣٫٤

ــي  ــ ـــ ــــغيل الط�ــ ـــ ــإدارة التشــ ــ ـــ ــغل بــ ــ ـــ ــــوم المشــ ـــ ــآة ليقــ ــ ـــ ــر�ر�ة للمنشــ ــ ـــ ــات الســ ــ ـــ ــيط لعمليــ ــ ـــ ــد التخطــ ــ ـــ ــة. �عتمــ ــ ـــ ــــات العالميــ ـــ ــل الممارســ ــ ـــ ــ� أفضــ ــ ـــ ــاءً ع�ــ ــ ـــ بنــ

ــــــ�ن  ـــ ــــــاريع والمهندســ ـــ ــــــديري المشــ ـــ ــــــل ومــ ـــ ــــــاقم العمــ ـــ ــــــن طــ ـــ ــــــة مــ ـــ ــــــرها مجموعــ ـــ ــــــي يحضــ ـــ ــــــل ال�ــ ـــ ــــــ� ورش العمــ ـــ ــــــام ع�ــ ـــ ــــــ�ل عــ ـــ ــــــدات �شــ ـــ ــــــاث والمعــ ـــ للأثــ

 المعدات الطبية.مخططي  منالمعمار��ن والمستشار�ن الآخر�ن 

ــــــة ـــــدات الطبيــ ـــــن المعــ ــــــى مــ ــد الأد�ــ ـــ ــ� ا�حــ ـــ ــــــوي ع�ــ ــاه تحتــ ـــ ــة أدنــ ـــ ــية القائمــ ـــ ــا الرئيســ ـــ ــــــب توافرهــ ــي يجــ ـــ ــــــبيل . ال�ــ ــ� ســ ـــ ــة، ع�ــ ـــ ــــــذه القائمــ ـــــمل هــ �شــ

ـــحة  ـــ ـــع وزارة ال�ــ ـــ ـــيق مــ ـــ ــــغل بالتنســ ـــ ـــوم المشــ ـــ ـــاه. يقــ ـــ ـــذ�ورة أدنــ ـــ ـــة المــ ـــ ـــدات الطبيــ ـــ ـــر، المعــ ـــ ـــال لا ا�حصــ ـــ ــــال بالمثــ ـــ ـــة حيــ ـــ ـــات اللازمــ ـــ ـــذ الموافقــ ـــ أخــ

ــــدات ـــ ــــة للمعــ ـــ ـــارات ال��ائيــ ـــ ــــزة الاختيــ ـــ ــــا  والأجهــ ـــ ــــوذج و وكميا��ــ ـــ ــــ� نمــ ـــ ــــاء ع�ــ ـــ ــــدها بنــ ـــ ــــيتم تور�ــ ـــ ــــي ســ ـــ ــــة ال�ــ ـــ ــــا الرعايــ ـــ ــــرة، كمــ ـــ ــــدد الأســ ـــ ــــة وعــ ـــ مــ المقدَّ

 يجب أن يرا�� ما ي�� �� المعدات:

 ملائم للغرض مصممة لغرض مع�ن  •

 التوافق مع ا�خطط العلاجية •

 يمكن مقارن��ا مع الممارسات العالمية •

    أحدث التقنيات  تمك�ن  •
 

 الرئيسية ا�جموعة  نوع الوحدة العدد ل�ل نوع وحدة  ا�حد الأد�ى  القسم/ الأجهزة والمعدات 

 (عيادات خارجية) الط�ي  تأهيلمركز 

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  اختياري  اختياري  ا�جزء العلوي وا�جزء السف�� من ا�جسم الرو�وتات ،  :حليل الم��ي الآ��ت

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ٢ ٢ اليد قوة قبضةنظام متعدد المفاصل ،  : القياس الدينامي�ي

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ١ تصو�ر الأوعية الدمو�ة -التوازن الآ�� تقييم 

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ١ علم الأقدام , علم المانوغرافيا :قياس توزيع الضغط 

 مستلزمات طبية  مستشفى مجموعة �املة ل�ل  ١ ١ ،اختبار وظيفة اليد ، وا�حركةIMU :قياسات النتائج ا�حسو�ة

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  اختياري  اختياري  EMG السطح ا�حر�ي  

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ١ EMG & ENGكهر�ائي ل�جهاز العض�� والعص�ي تخطيط  

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ١ )الت�خيص ع�� المدى الطو�ل�شمل (  د النبضقياس ترد

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ١ متعدد القنوات -القلب   تخطيط

 للمر�ىى المنوم�ن الفحص والتقييم غرف

 العدد الاد�ى للغرف  ل�ل سر�ر  ٠٫٠٣ ٢ )٠٫٠٣غرفت�ن ع�� الأقل ثم مضاعف ل�ل سر�ر (

 مستلزمات طبية  ل�ل غرفت�ن  ١ ٢ الت�خيص - جهاز مقياس التنفس 

 مستلزمات طبية  مستشفى ل�ل  ١ ٢  الفسيولو��ا�جهد  تحمل اختبار 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل غرفة  ١ ٢ section 5 –أو سر�ر  ار�كة

 رجال و �ساءمفصولة ب�ن ا�جنس�ن  –قسم التنو�م 

 مستلزمات طبية  ا�حد الأد�ى �حجم المنشأة   ٣٠ سر�ر كهر�ائي

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٫٠٥ ٤ حقن-م�خة

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٫١ ٤ �سر�ب -م�خة

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٫٠٧ ٢ جهاز الصدمات الكهر�ائية

 مستلزمات طبية    مستشفى ل�ل ١ ١ متنقلة رافعة مر�ض
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 غرف المعا�جة

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  ل�ل سر�ر تنو�م  ٠٫٠٣ ٣ ) ٠٫٠٣ثم مضاعف ل�ل سر�ر ( ٣غرف علاج طبي�� 

  ل�ل غرفة معا�جة ١ ٣ غرف علاج ع�� الأقل  ٣أرائك و  ٣ -أقسام  ٥ -الأر�كة 

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  مستشفى ل�ل  ١ ١ غرفة اختبار السمع (اختياري) 

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  مستشفى ل�ل  ١ ١ غرفة الاستشارة/الفحص (أمراض النطق)

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  مستشفى ل�ل  ١ ١ )يةغرفة الاستشارة/الفحص (نفس

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  مستشفى ل�ل  ١ ١ �خص واحد (التغذية) -المكتب 

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  مستشفى ل�ل  ١ ١ �خص واحد (أخصائي اجتما��) -مكتب 

 العلاج ا�حد الأد�ى من غرف  مستشفى ل�ل  ١ ١ للكبار -غرفة العلاج الوظيفي 

 ا�حد الأد�ى من غرف العلاج  برنامج العلاج  �انت ضمنإذا  ١ ١ طفال للأ  -غرفة العلاج الوظيفي 

 الفصل ب�ن ا�جنس�ن �� العلاج المائي عن طر�ق ا�جدولة أو التكرار (اختياري)

 مستلزمات غ�� طبية اختياري  اختياري  اختياري  ار�كة طاولة 

 مستلزمات غ�� طبية اختياري  اختياري  اختياري  بنش 

 مستلزمات غ�� طبية اختياري  اختياري  اختياري  مقعد 

 تمار�ن العلاجية صالة ل�ل   ٢م ٤٥ا�حد الأد�ى ل�حجم  -) ل�ل جنس ١(التمار�ن العلاجية صالة 

 مستلزمات طبية  ل�ل صالة   ٢ ٢ هدأو أي نوع آخر من أجهزة قياس ا�ج دراجة للتمر�ن

 مستلزمات طبية  ل�ل صالة   ١ ١ ل�امل ا�جسمجهاز اه��از 

 مستلزمات طبية  ل�ل صالة   ١ ١ �جلة للكتف

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة   ٢ ٢ مجموعة البكرات وا�حبل

Multi Gym – مستلزمات طبية  ل�ل صالة   ١ ١ أو أي مجموعة معدات تمار�ن ر�اضية 

 مستلزمات طبية  ل�ل صالة   ١ ١ جهاز رفع الأثقال

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة   ٢ ٢ قضبان مثبتة ع�� ا�حائط

 علم الأمراض

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٫٠١٨ ١ جهاز لقياس الأملاح

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٠١٨ ١ جهاز قياس الهيموجلو��ن 

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٬١ ٤ جهاز قياس السكر

 مستلزمات طبية  ل�ل سر�ر  ٠٫٠١٨ ١ الدمغازات جهاز قياس  

 غرفة الأدو�ة 

 مستلزمات طبية  ل�ل غرفة  ١ ١ ثلاجة قابلة للقفل للأدو�ة ا�خاضعة للرقابة

 مستلزمات طبية  ل�ل غرفة  ١ ١ وحدات تخز�ن

 مستلزمات طبية  ل�ل غرفة  ١ ١ ثلاجة قابلة للقفل

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل غرفة  ١ ١ أرفف

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل غرفة  ١ ١ م�اتب 

 الأشعة/ التصو�ر الط�ي

 مستلزمات طبية  اختياري  اختياري  اختياري  او ثابتة)متنقلة  ديجيتال (  xأشعة  

 مستلزمات طبية  اختياري  اختياري  اختياري  موجات فوق الصوتية متنقلة 

 الط�ي  التأهيل ستشفى) لمFF&Eالأثاث والتجه��ات والمعدات (:  ١٠جدول 
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 التأهيل الط�ي ستشفىتطلبات طاقم العمل لمم.  ٣٬٥

يتم تحديد ا�حد الأد�ى من الموظف�ن الذين يجب أن ي�ونوا متاح�ن �خدمات التأهيل الط�ي.   )ج(من خلال مضاعف �ل سر�ر �� العمود  

الساعات ال�ي   مجموع) إ��  FTEيش�� معدل الدوام ال�امل ( ), و هـ(ومع ذلك، يجب ألا يقل عدد الموظف�ن عن الأعداد المطلقة �� العمود  

فإن عدد ساعات الدوام ال�امل   بالنسبة لطاقم التمر�ض (باستثناء مدير التمر�ض)أما  �عملها موظف واحد ع�� أساس الدوام ال�امل.  

 . ساعة طوال الأسبوع  ٢٤�شمل 

 من الأسرة كما هو مو�ح أدناه.  xالذي تم ا�حصول عليھ لعدد عدد ساعات الدوام ال�امل يجب تقر�ب 

 ١مقرً�ا إ��  – ٠٫٩و ٠٫١العملية ا�حسابية: عدد الموظف�ن ب�ن  

 التا��. الك�� لرقم يصل إ�� الأع�� ل ٠٫٩إ��  ٠٫٥للأسفل ومن  ٠٫٤إ��  ٠٫١= ير�� تقر�ب الرقم العشري من  ١عدد الموظف�ن أك�� من 

 سر�ر ل�ل ممرضة  ٥=  لعدد التمر�ض أسرة إعادة التأهيلعدد التأهيل فإن �سبة  مستشفى فيما يخص قسم التنو�م �� 

 

 هـ د ج ب أ

عدد طاقم العمل  العمل طاقم /الفر�ق الط�ي  م

 ل�ل سر�ر 

عدد موظفي الدوام ال�امل  ملاحظات

 سر�ر  ٣٠�سعة  ستشفىلم

 1.00 ل�ل مركز. ا�حد الأد�ى من المؤهلات :طبيب استشاري  1 المدير الط�ي  1

  طب التأهيل استشاري طبيب  2

 PM&Rا

0.05  1.5 

الطب الباط�ي طبيب نائب  3

 (اختياري) 

0.010  1.00 

 0.4  0.013 الطب النف��ي  طبيب نائب 4

 1.00 تأهيل خاص بالقلب  ل�ل سر�ر 0.033 طب القلب  طبيب نائب 5

 1.00 تأهيل خاص بالأطفال  ل�ل سر�ر 0.033 طب الأطفال  طبيب نائب 6

 2.00  0.060 طبيب مقيم 7

  تمر�ض أخصائي ا�حد الأد�ى المؤهلات  /مستشفىل�ل  1 رئيس التمر�ض  8

 أول 
1.00 

 4.00  0.133 أخصائي ممرض أول  9

 21.00  0.700 ممرض 10

 1.00  0.013 أخصائي اجتما�� 11

 1.00  0.013 أخصائي علم النفس  12

 4.00  0.133 أخصائي علاج طبي��  13

 3.00  0.100 أخصائي العلاج الوظيفي 14

 1.00  0.010 أخصائي �غذية علاجية 15

 1.00 تأهيل رئوي، با�� التخصصات اختياري  ل�ل سر�ر 0.022 أخصائي علاج تنف��ي  16

 1.00 عص�ي تأهيل  ل�ل سر�ر 0.030 تخاطب نطق و  أخصائي 17

 0.2  0.0133 أخصائي لتقو�م العظام 18

 1.00 مستشفىل�ل  1 إدارة طبية  –رئيس تنفيذي   19

 1.00 مستشفىل�ل  1 منسق جودة  20
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 1.00  0.019 ف�ي لل�جلات الطبية  21

 ) ع�� العدد الفع�� للأسرة المتخصصة FTE* �عتمد عدد ( التأهيل الط�ي  مستشفى: التوظيف �� ١١جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 فر�ق العمل المطلوب �� حال توف�� ا�خدمات الطبية الاختيار�ة داخل المركز:

 

عدد طاقم العمل ل�ل   ا�خدمات فر�ق العمل م

 سر�ر

موظفي الدوام ال�امل عدد 

 سر�ر  ٣٠للمركز �سعة 

 1.00 0.007 التخدير/ طب الألم  استشاري تخدير  ١

 1.00 0.007 التخدير/ طب الألم  تخدير نائب  ٢

 1.00 0.007 التصو�ر الط�ي  استشاري أشعة   ٣

 1.00 0.007 التصو�ر الط�ي  أشعةنائب  ٤

 1.00 0.007 ا�خت��  مخت��ات نائب  ٥

 1.00 0.007 ا�جلدية  جلديةنائب  ٦

 1.00 0.007 المسالك البولية  مسالك بولية نائب  ٧

 1.00 0.007 الأسنان  طبيب أسنان ٨

 1.00 0.033 الصيدلة  صيد�� ٩

 3.00 0.090 العلاج المائي  أخصائي علاج طبي�� للعلاج المائي  ١٠

 1.00 0.018 الصناعية تقو�م العظام والأطراف  صناعية ف�ي أطراف  ١١

 1.00 0.018 تقو�م العظام والأطراف الصناعية  ف�ي معتمد لتقو�م العظام والأطراف الصناعية   ١٢

 1.00 0.007 التغذية  أخصائي �غذية   ١٣

 ستشفى المالتأهيل إذا تم توف�� ا�خدمات الاختيار�ة داخل  ستشفىلم: متطلبات التوظيف ١٢جدول 

 

 

 

 مثال لطر�قة حساب عدد طاقم العمل فيما يتعلق بالتأهيل الط�ي العام: 

 

 المنشآةمثال: عدد الأسرة ��  فر�ق العمل

 ) أ(ضمن مستوى ا�خدمة 

ا�خدمات  مستوى 

 السر�ر�ة

عدد فر�ق العمل ل�ل  

 ) ب( سر�ر 

 التقر�ب قبل  عدد فر�ق العمل

 ) ب) × (أ(ج) = (

 6.65 0.133 التأهيل الط�ي  ٥٠ أول  تمر�ضأخصائي 
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، و�صابة النخاع الشو�ي،  الرضيةطاقم (فر�ق) العمل المطلوب إذا �انت المنشأة توفر إعادة التأهيل العص�ي (إصابات الدماغ 

 العام لملاك الموظف�ن أدناه الط�ي التأهيل ا�خاصة بنسب الأضف أو استبدل  -والسكتة الدماغية) 

 

 ر : �سب توظيف التأهيل العص�ي المبك١٣جدول 

  

 سر�ر  ٣٠�سعة  ستشفىلمعدد موظفي الدوام ال�امل  عدد طاقم العمل ل�ل سر�ر  العمل فر�ق م

 0.5 0.042 استشاري نف��ي   .١

 1.00 0.009 طب التأهيلاستشاري   .٢

 7.00 0.219 أخصائي تمر�ض أول   .٣

 25.00 0.840 ممرض  .٤

 6.00 0.200 أخصائي علاج طبي��   .٥

 4.00 0.134 أخصائي علاج وظيفي   .٦

أخصائي �غذية    .٧

 علاجية

0.057 2.00 

 4.00 0.121 أخصائي علاج تنف��ي   .٨

نطق أخصائي   .٩

 تخاطبو 

0.050 1.50 

 0.5 0.018 باطنةنائب   .١٠

 1.00 0.042 طب نف��ي نائب   .١١

 1.00 0.025 طبيب مقيم  .١٢

 1.00 0.018 أخصائي اجتما��  .١٣

 1.00 0.018 أخصائي علم نفس   .١٤
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 الاقامة الطو�لة  مستشفياتمتطلبات  ٤

 

 ا�خدمات المقدمة  ٤٫١

، فيما سي�ون تقديم المستو��ن الثالث ب  والرا�عون ضمن المستوى الثا�ي والثالث والثالث ب  ي�مستوى الرعاية المقدمة للمر�ىى س

.
ً
 والرا�ع اختيار�ا

برنامج   قد يتضمن  ا�حددة  الرعاية  المقيم وأهداف  احتياجات  الطو�لةاعتمادًا ع��  التالية داخل    الإقامة  ا�خدمات  الأد�ى من  ا�حد 

  IVو  IIIbا�خدمات السر�ر�ة الإضافية ال�ي تنطبق ع�� المستو��ن (الموقع وخارجھ لمر�ىى المستوى الثا�ي والثالث ما لم يُذكر خلاف ذلك 

 )مذ�ورة أدناه.

 

 السر�ر�ة ا�خدمات  ٤٫١٫١

��  السر�ر�ة ا�خدمات 

 ستشفىالم

خارج  

 ستشفىالم

  ✓ ساعة  ٢٤�غطية طبية ع�� مدار 

  ✓ ساعة �شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر: ٢٤�غطية تمر�ضية ع�� مدار  

   تقييم المؤشرات ا�حيو�ة   -

   وتقليبھ تحر�ك المر�ض -

   وتنض�� ا�جروحو�شمل ا�جروح المعقدة ال�ي تتطلب عناية فائقة  العناية با�جروح -

   المفاغراتبعناية ال -

   القولون عناية فغر  -

   الأدو�ة ادخال و التغذية من خلال الأنبوب  -

   العلاج الور�دي  -

   المثانة تدر�بقسطرة فو��/  -

   الكسور المعقدة الدوران الدموي �� حالة  مراقبة  -

   NGالتغذية عن طر�ق أنبوب المعدة  -

   الرغامى الرعاية التنفسية من خلال فتحة  -

   للمفرزات  الشفط -

   التحكم �� الأوك�ج�ن -

   COPD لامراض الاحتقان الرئوي الا�سدادي الرعاية التنفسية -

   PICCرعاية القسطرة المركز�ة الداخلية  -

  ✓ و�شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر: )حالة المر�ضاستقرار (تختلف حسب  التأهي��  العلاج

   العلاج الطبي�� -

   العلاج الوظيفي -

   ويشمل :    علاج النف��ي ال -

التدخلات العصبية النفسية ، بما �� و  وتقديم الاستشارات ت, والتدخلا , التقييم النف��ي للمر�ض 

 بالإضافة إ��  , تخفيف التوتر والاس��خاء تقنياتو�عليمات   ,الاستشارات النفسية الطوعية ذلك

 حال��م ظروف لمساعدة المر�ىى ع�� التكيف معاس��اتيجيات التعود النف��ي 
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   التخاطب   النطق و علاج -

   نطاق أقل لدعم المستو�ات الثا�ي والثالث –الرعاية التنفسية  -

   التغذية الطبية العلاجية  -

    تقييم السمع والتخاطب -

   تقييم النظر وتقديم العلاج اللازم -

   خدمات تقو�م العظام و الأطراف الصناعية  -

   علاج عسر البلع -

   التشنجات علاج -

     العلاج الليمفاوي (التصر�ف الليمفاوي اليدوي) -

  ✓ المساعدة �� أ�شطة ا�حياة اليومية

   التدر�ب ع�� حل مش�لة سلس البول  -

التعامل مع  بالعلاج بالفن ، العلاج , ال��امج المساعدة مثل العلاج بالموسيقى وتقديمدعم الاقران   -

 ا�حيوانات الأليفة

  

   التقنية المساعدة -

  ✓ ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:إدارة ا�حالات �شمل 

   الرعاية الاجتماعية  استشارات اخصائيي  -

   غ�� الرسمي�ن لذوي المر�ىى ومقدمي الرعايةالن�ح والمشورة تقديم  -

   تقديم خطة علاجية لما �عد ف��ة الإقامة �� المستشفى  -

  ✓ تثقيف وتمك�ن المر�ض 

  ✓ اختياري) –�شمل (المستوى الرا�ع فقط الأخ��ة من ا�حياة و رعاية المراحل  

   الرعاية التلطيفية   -

   الرعاية المؤقتة   -

   حول ا�حزن وفقد عز�ز الدعم المعنوي للمر�ض ولذو�ھ  -

  ✓ اختياري) –الرعاية التنفسية طو�لة الأجل (المستوى الثالث ب فقط 

مة �� : ١٤جدول   الإقامة الطو�لة مستشفياتا�خدمات السر�ر�ة المقدَّ

 

 المساندة  السر�ر�ةا�خدمات  ٤٫١٫٢

��  المساندة السر�ر�ةا�خدمات 

 ستشفىالم

خارج  

 ستشفىالم

 ✓ ✓ خدمة مخفضة أو استخدام المعدات لمرة واحدة فقطخفضت ا��  –التعقيم المركزي 
 ✓ ✓ ستشفى الم��  الدمصيغة   و ا�حيو�ة الكيمياءيتم تقديم –مخت��/ علم الأمراض 

  ✓  للموجات فوق الصوتيةالأشعة السينية وا�جهاز المتنقل خفضت ا��  –الأشعة والتصو�ر الط�ي 

  ✓ لقسم التنو�م فقط -صيدلية

  ✓ (اختياري) وحدة للغسيل ال�لوي لقسم التنو�م فقط

  ✓ المو�ىثلاجة 

مة �� : ١٥جدول   الإقامة الطو�لة مستشفياتا�خدمات السر�ر�ة المساندة المقدَّ
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 (الاختيار�ة) السر�ر�ةا�خدمات  ٤٫١٫٣

 ا�خدمات م

 التخدير ١

 طب الأعصاب   ٢

 الطب النف��ي  ٣

 ا�جلدية  ٤

 جراحة المسالك البولية  ٥

 ا�جالطب الأسنان ومعمل خاص با�خدمات المتعلقة ��ذا  ٦

 الطب الباط�ي  ٧
أدناه ل�حصول ع�� مز�د من التفاصيل حول متطلبات  ٤٫٦* ير�� الرجوع إ�� القسم ( مستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة)ا�خدمات السر�ر�ة الاختيار�ة لـ :  ١٦جدول 

                            )التوظيف ل�خدمات الاختيار�ة

 

 

 المساندة  السر�ر�ة ا�خدمات غ��  ٤٫١٫٤

��  المساندة السر�ر�ةا�خدمات غ�� 

 ستشفىالم

خارج  

 ستشفىالم

  ✓ ال�جلات الطبية و�دارة المعلومات

  ✓ العدوى   م�افحة

  ✓ إدارة الأدو�ة 

 ✓ ✓ إدارة وسلامة المرافق
 ✓ ✓ صيانة الأجهزة والمعدات الطبية  

 ✓  (الطبية وغ�� الطبية)  النفاياتإدارة 
 ✓  : تم تخفيض ا�خدمة المغسلة 

 ✓ ✓ المطبخ 
 ✓ ✓ ظافة الغرف والمرافقن

  ✓ ا�خدمات الإدار�ة 

  ✓ التدر�ب والتطو�ر 

  ✓ وال��و الرئي��ي الاستقبال 

 ✓ ✓ خدمات الأمن 
 ✓ ✓ لتقنية المعلومات والصيانةالدعم الف�ي 

 الاقامة الطو�لة  مستشفىـضمن ة ساندالسر�ر�ة المغ�� ا�خدمات  :  ١٧جدول 
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 العلاقات الوظيفية  ٤٫٢

وأك��ها فعالية ب�ن ا�جالات الوظيفية  والاتصالات أ�سب العلاقات ت الإقامة الطو�لةآلمنشيجب أن يتضمن التخطيط الوظيفي 

 . نشآةلما داخل وخارجا�ختلفة 

 

 العلاقات الفراغية الأساسية  ٤٫٢٫١

 م��  ٢٠٠-١٥٠وصول مباشر : �� غضون دقيقت�ن أو حوا��  •

 السر�ر�ةا�خدمات المش��كة للعلاج أو ذوي المر�ىى وطاقم العمل وا�خدمات غ�� أقسام قسم التنو�م إ�� من  -

 ا�خارجية  المناطقإ�� ا�خدمات المش��كة أقسام من  -

 ا�خارجية   المناطقالمساندة إ��  السر�ر�ةا�خدمات من  -

 

 خارجية / خارج الموقع) م�� (ما لم يو�ىى بالاستعانة بمصادر  ٥٠٠-٤٠٠دقائق أو حوا��  ٥وصول متوسط: �� غضون  •

مثل الأشعة والصيدلية وا�خت�� ووحدة الغسيل   المساندة السر�ر�ةا�خدمات إ�� ا�خدمات المش��كة من أقسام  -

 ال�لوي (اختياري)

 

 + م  ٥٠٠دقائق أو ما يقرب من  ٥وصول سهل: أك�� من  •

 الإدارة، غرف العامل�ن، قاعة التدر�ب –قسم التنو�م إ�� المدخل الرئي�ىي من  -

 والمطبخ والمغسلة.  الامدادخدمات منطقة ا�خدمات غ�� الطبية مثل:  قسم التنو�م إ��من  -

 

 .للعلاقات الفراغية الأساسية ل�حصول ع�� رسم تخطيطي راجع الملاحق 
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 تخطيط المساحات وتوزيعها  ٤٫٣

الطو�لة الأجل. راجع الإرشادات المرجعية �� الم�حق ل�حصول   للإقامة  ة نموذجي  منشآةيو�ح ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى �جدول الإقامة ��  

 حول ا�جداول 
ً
 وأحجام وحدات التخطيط الوظيفي.  ا�خاصة بتخطيط المساحاتع�� معلومات أك�� تفصيلا

لمنشآة الإقامة ير�� ملاحظة أن هذه التوصيات �ستند إ�� المعاي�� الدولية وأفضل الممارسات، إلا أ��ا تمثل ا�حد الأد�ى من المتطلبات  

 لتقديم ا�خدمات المطلو�ة والمستوى المناسب من الرعاية. وذلك سر�ر   ٣٠٠سر�رًا وح�ى  ٣٠�سعة  الطو�لة

(ج)  يتضمن ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى من المساحات المطلو�ة ل�ل وحدة تخطيط وظيفية. ومع ذلك، يتضمن العمود  ملاحظة مهمة: 

استخدام   المضاعفات يجب  الداخ��.  الدوران  ذلك   �� بما  المطلو�ة  المساحات  إجما��  ع��  ل�حصول  الأسرة  �عدد  ضر��ا  يمكن  ال�ي 

ا�حد الأد�ى من إجما�� المساحات لمستشفى يضم   (هـ)سر�ر. و�و�ح العمود  ٣٠٠ح�ى عدد سر�ر يصل إ��    (ج) المضاعفات �� العمود  

 . أخذه �ع�ن الاعتبار)بالنسبة لبعض الفئات، يوجد حد أد�ى للتباعد مستقل عن المضاعف الذي يجب ( سر�ر  ٣٠٠أك�� من  

 م�ً�ا مر�عًا ل�ل سر�ر. ١٫٤بلغ المضاعف لوحدة المعلومات السر�ر�ة ي  مثال: 

 ٢م  ٢٨٠=   ٢٠٠×   ١٫٤:  سر�ر، يجب أن ت�ون وحدة المعلومات السر�ر�ة ٢٠٠بالنسبة لمستشفى سعة 
 

 هـ د ج ب أ

  ٣٠لسعة  ٢ما�حد الأد�ى  لوحدات التخطيط الوظيفي الالزاميةالمساحات 

مساحات   شامل(سر�ر 

 الداخلية)  ا�حركة 

سر�ر   ل�ل ٢ما�حد الأد�ى 

  شامل مساحات ا�حركة (

 الداخلية) 

شامل مساحات (النسبة المئو�ة ل�حد الأد�ى 

 ) الداخلية  ا�حركة 

لأك�� من   ٢ما�حد الأد�ى 

شامل مساحات (سر�ر  ٣٠٠

 الداخلية)  ا�حركة

 ١٬٥٠٠ ٪ ٢٥ ٥ ١٥٠ الإدارة بما �� ذلك غرف الاجتماعات 

و   : الموظف�ن المطبخ  عدد  مع  تكييفها  يجب  ال�ي  الطعام  تناول  مناطق  �شمل  لا 

المر�ىى و   وأعداد  كما  الزوارومرافق��م  الأقل ,  ع��  واحدة  منطقة  توف��  يجب 

  ٨٠أو خدمة    ٢م  ١٠٠تجاوز منطقة تناول الطعام  ت   لا(  للموظف�ن لتناول الطعام

و �خص   من  ,  أك��  المطلو�ة  المساحة  �انت  منطقة    ٢م ١٠٠�ذا  توف��  فيجب 

 . )إضافية لتناول الطعام

لـ  ال الموقع  خارج    سر�ر   ٣٠طبخ 

الوجبات  ( مناولة  مساحة 

 ) ٢م  ١٥٠والدعم = 
١٬٢٣٠ ٪ ٢٥ ٤٬١ 

 ٤٢٠ ٪١٥ ١٬٤ ١٥٠ ال�جلات الورقية حسب ا�حاجة) وحدة المعلومات السر�ر�ة (�شمل تخز�ن 

 ٣٩٠ ٪١٥ ١٬٣ ١٣٠ وحدة الهندسة والصيانة (لا �شمل ورش العمل) 

+  خدمة تنظيف الغرف (الوحدة الرئيسية بما �� ذلك التخز�ن كما هو مطلوب  

 ١٥٠ ٪١٠ ٠٬٥ ٧٠ م�ً�ا مر�عًا ع�� الأقل)  ٣٠غرفة اجتماعات واحدة بمساحة 

 جميع الغرف الفردية  - المنوم�نوحدة المر�ىى 
٤٤ ١٬٣٢٠ 

�شمل جميع غرف الوحدات مثل محطة  

  التنظيفوغرفة الأدو�ة وغرف   التمر�ض

 ٪ ٣٥الدوران الداخ��  -والتخز�ن وما إ�� ذلك 
١٣٬٢٠٠ 

 ، يجب أن يتم تجه��ه �وحدة اعتمادية عالية ٤ب و٣ستوى الاختياري الم
 اختياري 

غرف /   ٨لعدد  ٢م ٨٥٠

 سر�ر

�شمل جميع غرف الوحدات مثل محطة  

  التنظيفوغرفة الأدو�ة وغرف   التمر�ض

 ٪ ٤٠الدوران الداخ��  -والتخز�ن وما إ�� ذلك 
 اختياري 

ا�خت�� الأسا��ي    المنشآة,صيغة الدم داخل  و الأحياء الدقيقة  الكيمياء ا�حيو�ة و 

 ١٬١٧٠ ٪٢٥ ٣٬٩ ١٤٩ سر�رًا كحد أد�ى ٣٠�سعة  م�ً�ا مر�عًا)  ٢٦٦) وغرف/م�اتب الدعم (٢م ١٤٩(

 ٢٧٠ ٪١٠ ٠٬٩ ٨٠ (باستثناء الغسيل)  حدة أغطية الأسرة و 

 ٥٤٠ ٪١٠ ١٬٨ ٦٢ الانتظار (مناطق البيع بالتجزئة حسب ا�حاجة)   باستثناء صالات  وال��والاستقبال  

ل�ل وحدة أشعة   ٢م ٤٥ اختياري) -قد ت�ون متنقلة الأشعة السينية (

 متنقلة غ�� 

 سر�ر  ١٥٠ وحدة واحدة ح�ى

 سر�رً  ٣٠٠إ��   ١٥١ وحدتان لسعة
حجم الغرفة ل�ل أشعة سينية ثابت و�تضمن  

 غرفة الانتظار و�غي�� الملا�س 
 وحدات  ٣



 

٣١ 

ل�ل وحدة اشعة صوتية   ٢م  ٢٠ اختياري)  -قد ت�ون متنقلة الموجات فوق الصوتية (

 عندما ت�ون مصممة للغرفة
 سر�ر  ١٥٠ وحدة واحدة ح�ى

 سر�رً  ٣٠٠إ��   ١٥١ وحدتان لسعة
و�تضمن غرفة  صوتيةحجم الغرفة ل�ل أشعة 

 الانتظار و�غي�� الملا�س 
 وحدات  ٣

 ٣٠ غرفة العمليات للتدخلات البسيطة تحت التخدير الموض��
 سر�ر واقل  ١٥٠غرفة لسعة 

 وحدات  ٣ حجم غرفة ثابت ل�ل غرفة تدخلات  سر�ر  ٣٠٠- ١٥١غرفت�ن لسعة 

) وغرف�ي تحض�� معقمت�ن مع ٢م  ٥٩) ودعم الموظف�ن (٢م  ٩٦ة أساسية (يصيدل

 ٥١٠ من ا�حركة الداخلية  ٪٢٥ 1.7 ٩٦ سر�رًا كحد أد�ى  ٣٠) تتسع لـ ٢م ١١١مناطق دعم (

 كرا��ي) (اختياري)  ٦وحدة غسيل الك�� (
 كر��ي  ٦لعدد  ٢م ٣٩٠ اختياري 

محطة   مثل  الوحدات  غرف  جميع  �شمل 

و   وغرف  التمر�ض  االأدو�ة    لتنظيف غرف 

 ٪ ٣٥الدوران الداخ��  -والتخز�ن 
 اختياري 

 ٣٦٠ ٪١٠ ١٬٢ ١٢٠ ا�خاصة بطاقم العمل العامة والمرافق المرافق 

 ٣٣٠ ٪٢٠ ١٬١ ٨٣ (�شمل غرف التخز�ن)  وحدة الإمداد

 ٣٩٠ ٪٢٠ ١٬٣ ٤٦ بالنفايات)إدارة النفايات (بما �� ذلك الاحتفاظ 

 جثام�ن  ٣  /حد أد�ى حامل جثة   حسب متطلبات حمل ا�جثة   ) سر�ر ٢٥ع�ن ل�ل (  ثلاجة المو�ى

    ٢٬٦٥٦ ٢الوحدات ب مإجما�� الأمتار المر�عة بدون الممرات ب�ن 

ب�ن    ا�حركة (الممرات  الوظيفيوالتنقل  التخطيط  والآلات  وحدات   (

    من اجما�� الأمتار المر�عة ٪٤٠ ع�� الهندسة المعمار�ة للمب�ى)�سبة اعتمادها الكهرومي�انيكية (

    ١٢٠ ل�ل سر�ر  إجما�� الأمتار المر�عة

    موقف ل�ل سر�ر  مواقف السيارات 

 الاقامة الطو�لة  مستشفىـضمن  تخطيط المساحات :  ١٨جدول 
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 المتطلبات التصميمية   ٤٫٤

 
 ة الاقامة الطو�لة آمنش المستشفى العام معاي�� التصميم 

الغرض من 

 التصميم 

دعم المسافات القص��ة ودمج ا�خدمات 

 �ون أك�� كفاءةتالت�خيصية والعلاجية ل

 لف��ة طو�لة من الزمن  تنو�مهمدعم العلاج المستمر للمر�ىى أثناء 

 اختياري  غرفة الطوارئ  وحدات الرعاية

 غرفة عمليات للإجراءات البسيطة ال�ي تتطلب تخدير موض�� اليوم الواحد وحدة جراحة 

لمستوى   ملائمة –�شمل جهاز التنفس الصنا��   HDU مركزة وحدة عناية  وحدة العناية المركزة

 الرعاية الثالث ب (اختياري) 

 المنشآة الدم بصيغة  و وحدة الكيمياء ا�حيو�ة - مخت�� 

  معتمدمن قبل مخت��  عل�ي وسر�ري متخصص �� إشراف ط�يإإضافة  -

 ساعة طوال أيام الأسبوع ٢٤مدار  لتقديم ا�خدمات ع��

 الأشعة السينية المتنقلة والموجات فوق الصوتية  وحدة الأشعة 

لتسهيل نقل   رعاية ا�حالات ا�حادة  اتفاقية إحالة مع مستشفى وجود غرف العمليات

 الطارئة وا�حرجة وا�جراحية رعاية حصول ع�� ال المر�ض ل�

 مع استشاري تخدير لتقديم الاستشارات  ارتباط رس�ي  وجود خدمات التخدير 

 اختيار�ة  العيادات ا�خارجية 

 لقسم التنو�م إم�انية تحض�� الأدو�ة الور�دية  ) لعيادات ا�خارجيةللقسم التنو�م و (صيدلية 

 الاستعانة بخدمات خارجية أو استخدام الأدوات لمرة واحدة  وحدة تور�د معقمة  

 وحدة غسيل الك��   اختياري 

 وغرف خاصة بالتأهيل الط�ي ةر�اضي صالات

الوظائف غ��  

 السر�ر�ة 

 متجر(اختياري)  

 (اختياري) حلاقة صالون 

 مق�ى 

 متجر للهدايا

 و/ او ان��نتمكتبة 

 صالون تجميل (اختياري)

 مق�ى 

 أما�ان مخصصة لتجمع للمر�ىى 

 صالات طعام

 فصول دراسية

 حدائق ومساحات خارجية 

 مساحات تواصل اجتما��

 مساحات خاصة لذوي المر�ىى 

 مساحات مخصصة لتعليم الأطفال 

 والدارج�ن  غرف ألعاب للأطفال

  معطا�ع �شبھ المن�ل ، يركز ع�� جعل المر�ض مرتاحًا للبقاء لف��ة أطول   طا�ع التصميم 

 ت�حالا لالمتخصصة وذلك توف�� الرعاية الطبية والتمر�ضية القدرة ع�� 

 ستقرة ولك��ا مزمنةالم�حية ال

مصممة لمساعدة المر�ض ع�� التكيف لف��ة طو�لة من الإقامة ، و�مكن أن    تصميم الغرفة

 قابلة للتعديل و�سمح للتدخلات ال�خصية  �ستوعب عددًا أك�� من الزوار.

 الاقامة الطو�لة مستشفى: وحدة التخطيط الوظيفي ومتطلبات التصميم لـ١٩جدول 

  



 

٣٣ 

 

 والمعدات والتجه��ات  الأثاث   ٤٫٥

ــــغل ـــ ــــوم المشــ ـــ ــــك  يقــ ـــ ــــم وذلــ ـــ ــاص ��ــ ــ ـــ ــــة ا�خــ ـــ ــــوذج الرعايــ ـــ ــ� نمــ ــ ـــ ــاء ع�ــ ــ ـــ ــآة بنــ ــ ـــ ــــر�ر�ة للمنشــ ـــ ــــات الســ ـــ ــإدارة العمليــ ــ ـــ ــمنبــ ــ ـــ ــــحة ضــ ـــ ــــار وزارة ال�ــ ـــ . اطــ

ــــــاريع  ــــــديري المشــ ـــــل ومــ ــــــاقم العمــ ـــــن طــ ــــــة مــ ـــــرها مجموعــ ــــــي يحضــ ــــــل ال�ــ ــ� ورش العمــ ـــ ــــــام ع�ــ ــ�ل عــ ـــ ــــــدات �شــ ــاث والمعــ ـــ ــــــيط للأثــ ــد التخطــ ـــ �عتمــ

 .مخططي المعدات الطبيةالمرتبط�ن مثل والمهندس�ن المعمار��ن والمستشار�ن الآخر�ن 

ــــــة ـــدات الطبيــ ـــ ـــن المعــ ـــ ـــى مــ ـــ ـــد الأد�ــ ـــ ـــ� ا�حــ ـــ ـــوي ع�ــ ـــ ـــاه تحتــ ـــ ــــــة أدنــ ـــية القائمــ ـــ ـــ�  الرئيســ ـــ ـــا �ــ ـــ ـــب توافرهــ ـــ ـــي يجــ ـــ ـــدة  ال�ــ ـــ ـــة المديــ ـــ ـــفيات الرعايــ ـــ مستشــ

ــــــة) ـــ ــــــة الطو�لــ ـــ ـــحة (الإقامــ ـــ ـــ ــــــع وزارة ال�ــ ـــ ــــــيق مــ ـــ ــــــغل بالتنســ ـــ ــــــوم المشــ ـــ ــــــة . يقــ ـــ ــــــارات ال��ائيــ ـــ ــــــأن الاختيــ ـــ ـــال �شــ ـــ ـــ ــــــة حيــ ـــ ــــــات اللازمــ ـــ ــــــذ الموافقــ ـــ وأخــ

ــــزة  ــــدات والأجهــ ــا و المعــ ــ ــ� وكميا��ــ ــ ــ� �ــ ــ ــا ي�ــ ــ ــ� مــ ــ ــــب أن يرا�ــ ــا يجــ ــ ــــرة، كمــ ــــدد الأســ ــــة وعــ ــــة المقدمــ ــــوذج الرعايــ ــــ� نمــ ــاء ع�ــ ــ ــــدها بنــ ــــيتم تور�ــ ــــي ســ ال�ــ

 المعدات:

 ملائمة للغرض •

 التوافق مع ا�خطط العلاجية •

 يمكن مقارن��ا مع الممارسات العالمية •

 أحدث التقنيات الفنية  تمك�ن  •
 

 ا�جموعة الرئيسية  نوع الوحدة العدد ل�ل نوع وحدة  ا�حد الأد�ى  القسم/ الأجهزة والمعدات 

 مفصول ب�ن ا�جنس�ن (رجال و�ساء) قسم التنو�م

 المستلزمات الطبية  مستشفىحد اد�ى لل  ٣٠ كهر�ائي  –سر�ر 

 المستلزمات الطبية  ٢ل�ل سر�ر مستوى  ٠٬٠٨ ٢ ل�حقن -م�خة 

 المستلزمات الطبية  ٢سر�ر مستوى ل�ل  ٠٬٠٨ ٢ للتسر�ب الور�دي -م�خة

 المستلزمات الطبية  ٣ل�ل سر�ر مستوى  ٠٬١ ٣ ل�حقن -م�خة 

 المستلزمات الطبية  ٣ل�ل سر�ر مستوى  ٠٬١ ٣ للتسر�ب الور�دي -م�خة

لغ��   ٤ب أو ٣ل�ل سر�ر مستوى  ٠٬٢٥ ٧٬٥ ل�حقن -م�خة 

 أسرة التنفس الصنا�� 
 المستلزمات الطبية 

لغ��   ٤ب أو ٣ل�ل سر�ر مستوى  ٠٬٢٥ ٧٬٥ للتسر�ب الور�دي -م�خة

 أسرة التنفس الصنا�� 
 المستلزمات الطبية 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٠٧ ٢ جهاز الصدمات الكهر�ائية

 المستلزمات الطبية  ل�ل جناح  ١ ١ لمر�ضحمل ارافعة � 

 المستلزمات الطبية  ل�ل جناح  ٢ ٢ معقمات  

 المو�ىثلاجة 

 مستلزمات غ�� طبية ) ٣سر�ر (ع�� الاقل  ٢٥ل�ل  ع�ن ٣ غرف عيون  ٩ –ثلاجة مو�ى  

 علم الأمراض

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٠٣٥ ١ وظائف الك��و قياس املاح الدم 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٠٣٥ ١ جهاز قياس الهيموجلو��ن

 المستلزمات الطبية  سر�ر ل�ل  ٠٬١ ٤ جهاز قياس جلو�وز الدم

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٠٣٥ ١ غازات الدم

 الصيدلية 

 المستلزمات الطبية  ل�ل غرفة  ١ ١ بباب�ن  –ثلاجة 

 المستلزمات الطبية  ل�ل غرفة  ١ ١ ادارة الادو�ةو وحدة تخز�ن 

 المستلزمات الطبية  ل�ل غرفة  ١ ١ ثلاجة كب��ة للأدو�ة 



 

٣٤ 

 مستلزمات غ�� طبية غرفة ل�ل  ١ ١ أرفف

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل غرفة  ١ ١ م�اتب 

 الأشعة والتصو�ر الط�ي 

 سر�ر   ١٥٠جهاز لما هو أقل من سعة  ١ ١ ثابت أو متنقل  ديجيتال أشعة  جهاز

 سر�ر ٣٠٠ – ١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر ٣٠٠أجهزة لسعة اك�� من  ٣

 المستلزمات الطبية 

 سر�ر   ١٥٠جهاز لما هو أقل من سعة  ١ ١ متنقلجهاز موجات صوتية 

 سر�ر ٣٠٠ – ١٥١جهاز�ن لسعة 

 سر�ر ٣٠٠أجهزة لسعة اك�� من  ٣

 المستلزمات الطبية 

  اختياري  اختياري  اختياري  اختياري  -الغسيل ال�لوي 

 المستلزمات الطبية  اختياري  احتياط)  أخرواحد / كر�ىي (ع�� الأقل  احتياط)  أخرواحد / كر�ىي (ع�� الأقل  جهاز غسيل الك�� 

 المستلزمات الطبية  اختياري  اختياري  اختياري  عا�جة المياه ممحطة 

 المستلزمات الطبية  اختياري  ١ ١ رعاية الك��, كهر�ائي -سر�ر

 المستلزمات الطبية  اختياري  ل�ل كر��ي / سر�ر ٠٬٥ ل�ل كر��ي / سر�ر  ٠٬٥ ل�حقن -م�خة 

 المستلزمات الطبية  اختياري  ل�ل كر��ي / سر�ر ٠٬٥ ل�ل كر��ي / سر�ر  ٠٬٥ �سر�ب ور�دي -م�خة

 اختياري (صالات منفصلة ل�جنس�ن) ا�خدمات العلاجية المساندة 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ أو أي جهاز لقياس ا�جهد دراجة 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ ا�جسمجهاز اه��از ل�امل 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ �جلة للكتف

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ بنشطقم 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ٢ ٢ البكرات وا�حبل

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ معدات ر�اضية متعددة للتمر�ن

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ١ ١ جهاز رفع أثقال 

 مستلزمات غ�� طبية ل�ل صالة ر�اضية  ٢ ٢ قضبان مثبتة ع�� ا�حائط
    ا�حد الأد�ى ل�ل مر�ض ع�� تنفس صنا��  (اختياري)  ٤و ب  ٣تنفس صنا�� المستوى 

 المستلزمات الطبية  ل�ل مر�ض  ١  كهر�ائي  –سر�ر 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٥  ل�حقن -م�خة 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬٥  �سر�ب ور�دي -م�خة

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٠٬١  جهاز الصدمات الكهر�ائية

 المستلزمات الطبية  ل�ل جناح ٢  لمر�ضحمل ارافعة � 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١   ICU سقف الأجهزة معلقة �� 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١  جهاز التنفس الصنا�� 
 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١  شاشة  بجانب السر�ر مستوى الرعاية المركزة

 الاقامة الطو�لة ستشفى) لمFF&Eالأثاث والتجه��ات والمعدات (:  ٢٠جدول 

 

  



 

٣٥ 

 

 قامة الطو�لة الإنشآت العمل لم متطلبات فر�ق ٤٫٦

و�جب    ) ج(من خلال المضاعف ل�ل سر�ر �� العمود  مستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة)د الأد�ى من موظف�ن  عدتم تحديد الي

الدوام ال�امل إ�� صا�� الساعات ال�ي �عملها موظف واحد ع��    ضاعف�ش�� م   . )هـ(ألا يقل عدد الموظف�ن عن الأعداد المطلقة �� العمود  

 ال�امل.   التفرغأساس 

 بالنسبة لطاقم التمر�ض (باستثناء مدير التمر�ض)، �شمل عدد الموظف�ن بدوام �امل خدمة ع�� مدار الساعة طوال أيام الأسبوع. 

 من الأسرة كما هو مو�ح أدناه.  xالذي تم ا�حصول عليھ لعدد  FTEيجب تقر�ب رقم  

 :   العملية ا�حسابية

 ١إ�� : نقرّب العدد   ٠٫٩و ٠٫١لموظف�ن ب�ن عدد اإذا �ان 

 لأع�� للرقم ال�امل التا��.  ٠٫٩إ��    ٠٫٥ومن    ,  للأسفل  ٠٫٤إ��    ٠٫١لرقم العشري من  ا  : نقرّب  ١عدد الموظف�ن أك�� من  إذا �ان  

 ب. ٣الرعاية متطلبات مستوى  ٤رعاية ��ون لمستوى الو . الإقامة الطو�لة مستشفى ب اختياري ��٣المستوى 
 

 

ل�ل  الإقامة الطو�لة مستشفى�� المنوم�ن أسرة �سبة عدد 

 ممرض=  

 

 

 و هـ د ج ب أ

المستوى   فر�ق العمل م

 الط�ي

عدد طاقم العمل 

 ل�ل سر�ر 

عدد موظفي الدوام ال�امل  ملاحظات

 سر�ر  ٣٠�سعة  للمنشآة

. ا�حد الأد�ى من  منشىأة ل�ل  ١ ٢ المدير الط�ي  ١

 طبيب استشاري   المؤهلات:
١ 

٣ 

طب أسرة / طب باطنة/استشاري  ٢

 طب مسن�ن 
١  ٠٫٠٢٥ ٢ 

٠٫٠٦ ٣   

 ١  ٠٫٠٠٩ ٣ استشاري التخدير  ٣

 ١  ٠٫٠٠٩ ٣ تخدير  نائب   ٤

 ١  ٠٫٠٠٥ ٢ استشاري الأشعة  ٥

٣ 

 ١  ٠٫٠٥ ٢ باط�ي ب طنائب   ٦

٠٫٠٩ ٣ 

 ١  ٠٫٠٠٩ ٢ والشيخوخة  /أخصائي طب الأسرة  ٧

 ١  ٠٫٠٠٧ ٢ نف��ي  بطنائب  ٨

٣ 

 ٦٫٤٥ المستوى الثا�ي

 ٤٫٣٠ المستوى الثالث

 ٣٫١٥ المستوى الثالث ب



 

٣٦ 

 ١  ٠٫٠٠٩ ٢ أخصائي أشعة  ٩

٣ 

 ب٣

 ١  ٠٫٠٠٩ ٢ مخت�� (علم الأمراض) نائب  ١٠

٣ 

 ١  ٠٫٠٧ ٢ طبيب مقيم  ١١

١  ٠٫١ ٣ 

ا�حد الأد�ى  /منشآةل�ل  ١ ٢ رئيس فر�ق التمر�ض  ١٢

 للمؤهلات أخصائي تمر�ض أول 

١ 

٣ 

 ٢  ٠٫٠٩ ٢ أخصائي تمر�ض أول  ١٣

٢  ٠٫١٨ ٣ 

 ١٧  ٠٫٢٧ ٢ ممرض ١٤

٢٧  ٠٫٣٩ ٣ 

   ٠٫٤٢ ٢ ف�ي تمر�ض 

٠٫٤٢ ٣   

   ٠٫١٨ ٢ PCTف�ي رعاية مر�ىى  

٠٫١٨ ٣   

 ١ سر�ر ل�ل  ٠٫٠٨ ٢ صيد��  ١٥

١ ٠٫٠٩٥ ٣ 

  سر�ر ل�ل  ٠٫٠٨ ٢ ف�ي صيد��  

٠٫٠٩٥ ٣  

 ١  0.02 ٢ أخصائي اجتما��  ١٦

٣ 0.02  ١ 

 ١  0.02 ٢ أخصائي علم النفس  ١٧

٣ 

 ١  ٠٫٠٧ ٣+٢ أخصائي علاج طبي�� ١٨

 ١  ٠٫٠٧ ٣+٢ طبي�� ف�ي علاج 

 ١  0.018 ٣+٢ أخصائي العلاج الوظيفي  ١٩

 ١  0.02 ٢ أخصائي �غذية علاجية  ٢٠

٣ 0.02  ١ 

 ١  ٠٫٠٣٣ ٢ عام  –أخصائي �غذية  ٢١

٣ 



 

٣٧ 

 ١  0.025 ٢ ف�ي مخت��   ٢٢

٣ 0.025  ١ 

   0.02 ٢ أخصائي مخت��  

 ٣ 0.02   

 ١  0.025 ٢ ف�ي أشعة   ٢٣

3 0.025  ١ 

   0.02 ٢ أخصائي أشعة  

 3 0.02   

 ١  0.010 ٢ صوتية موجات  –أخصائي أشعة  ٢٤

٣ 

 ١  0.053 ٢ أخصائي علاج تنف��ي   ٢٦

٣ 0.2  ١ 

   

 ١  0.02 ٢ تخاطب نطق و أخصائي  ٢٩

٣ 0.02  ١ 

 ٢ 

   ٠٫٠٢ ٣+٢ أخصائي م�افحة عدوى  

   ٠٫٠١ ٣+٢ والأسنان أخصائي �حة الفم  

 ١ منشآة ل�ل  ١ ٢ إدارة طبية –رئيس تنفيذي  ٣٠

٣ 

 ب٣

 ١ منشآة ل�ل  ١ ٢ منسق جودة  ٣١

٣ 

 ب٣

 ١  ٠٫٠١٣ ٢ ف�ي لل�جلات الطبية  ٣٢

٣ 

 ب٣

 الإقامة الطو�لة : التوظيف �� ٢١جدول 

 . ف�ي البنفس معيار  من نفس التخصصعنھ بأخصائي  استبدالھيتم  لأحد التخصصات�� حال عدم توفر ف�ي  -

ة  المعيار أعلاه يختص بال�وادر ال�ي تقوم بمباشرة مر�ىى الرعاية المديدة المنوم�ن، ولا �شمل الوظائف الإدار�ة الأخرى أو أي أقسام طبي -

 العيادات ا�خارجية أو مراكز الغسيل ال�لوي وغ��ها أخرى قد ت�ون موجودة مثل 
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 (اختياري): ٤ب أو المستوى ٣التوظيف إذا �انت المنشأة توفر المستوى معدل 

المستوى  فر�ق العمل م

 الط�ي

عدد طاقم  

العمل ل�ل  

 سر�ر 

ل ملاحظات ا�حد  المعدَّ

الأد�ى  

 للموظف�ن

حساب 

عدد  

 الموظف�ن

عدد موظفي الدوام  

  ستشفى لم الك��

 سر�ر  ٣٠سعة 

 ١ 1.00 ١   ل�ل منشىأة. ا�حد الأد�ى من المؤهلات: طبيب استشاري    ب٣ المدير الط�ي  ١

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ استشاري التخدير  ٢

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ أخصائي التخدير   ٣

 ١ 0.15  0.005  0.005 ب٣ استشاري الأشعة  ٤

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ ة أخصائي الباطن ٥

 ١ 0.21  0.007  0.007 ب٣ أخصائي نف��ي  ٦

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ أخصائي أشعة  ٧

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ أخصائي مخت��   ٨

 ١ 1.29  0.043  0.043 ب٣ طبيب مقيم  ٩

 ١ 1.00 ١   ل�ل منشآة/ ا�حد الأد�ى للمؤهلات أخصائي تمر�ض أول  ٠  1 ب٣ رئيس التمر�ض  ١٠

 ١ 2.19  0.073  0.073 ب٣ أخصائي تمر�ض   ١١

 ٢ 37.68  1.256  1.256 ب٣ ممرض ١٢

 ٣٨ 0.78  0.026  0.026 ب٣ صيد��  ١٣

 ١ 0.51  0.017  0.017 ب٣ أخصائي اجتما��  ١٤

 ١ 0.27  0.009  0.009 ب٣ أخصائي علم النفس  ١٥

 ١ 1.17  0.039  0.039 ب٣ أخصائي علاج طبي�� ١٦

 ١ 1.29  0.043  0.043 ب٣ أخصائي علاج وظيفي  ١٧

 ١ 0.54  0.018  0.018 ب٣ أخصائي �غذية علاجية  ١٨

 ١ 0.66  0.022  0.022 ب٣ عام  –أخصائي �غذية  ١٩

 ١ 0.57  0.019  0.019 ب٣ ف�ي مخت��  ٢٠

 ١ 1.14  0.038  0.038 ب٣ ف�ي أشعة   ٢١

 ١ 1.00 ١ 0.010  0.010 ب٣ صوتية موجات  أخصائي ٢٢

 ١ 1.00 ١   مستشفى ل�ل   1 ب٣ PACSأخصائي أرشفة صور طبية  ٢٣

 ٩ 8.64 ١ 0.288  0.288 ب٣ أخصائي علاج تنف��ي  ٢٤

 ١ 0.60  0.020  0.02 ب٣ ف�ي صيدلة  ٢٥

 ٢ 2.34  0.078  0.078 ب٣ ف�ي علاج طبي��  ٢٦

 ٢ 1.62  0.054  0.054 ب٣ تخاطب نطق و أخصائي  ٢٧

 ١ 1.00 ١   مستشفى ل�ل   1 ب٣ إدارة طبية –رئيس تنفيذي  ٢٨

 ١ 1.00 ١   مستشفى ل�ل   1 ب٣ منسق جودة  ٢٩

 ١ 0.39  0.013  0.013 ب٣ ف�ي �جلات الطبية ٣٠

 ٤ب أو المستوى ٣للمستوى الطو�لة) مستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة �� �سب التوظيف  ٢٢جدول 

 

 

 

 

 

 



 

٣٩ 

ل  : ستشفىخدمات الاختيار�ة داخل المإذا �انت المنشأة توفر ا�المطلوب التوظيف  معدَّ

  ٣٠سعة  ستشفىلم الك��عدد موظفي الدوام  عدد طاقم العمل ل�ل سر�ر  المستوى الط�ي فر�ق العمل م

 سر�ر

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ استشاري الطب النف��ي  ١

٣ 

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ استشاري الطب الباط�ي   ٢

٣ 

 ١ ٠٫٠٠٧ ٣ استشاري طب الأعصاب ٣

 ١ ٠٫٠٠٩ ٣ استشاري التخدير  ٤

 ١ ٠٬٠٠٧ ٢ جلديةنائب  ٥

٣ 

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ وليةبسالك نائب م ٦

٣ 

 ١ ١ ٢ طبيب أسنان ٧

٣ 

 ١ ١ ٢ مساعد طبيب أسنان ٨

٣ 

 ١ ١ ٢ ف�ي معمل الأسنان ٩

٣ 

 ستشفى المإذا تم توف�� ا�خدمات الاختيار�ة داخل ستشفيات الرعاية المديدة  (الإقامة الطو�لة)لممتطلبات التوظيف  ٢٣جدول      

 

 :الإقامة الطو�لة مستشفىبالعمل  فر�قمثال لطر�قة حساب عدد 

مثال: عدد الأسرة ��  فر�ق العمل 

ضمن مستوى   ستشفىالم

 (ج) ا�خدمة 

السر�ري  المستوى 

 (مستوى ا�خدمة) 

عدد فر�ق العمل  

 )د(  سر�ر  ل�ل 

 عدد فر�ق العمل قبل التقر�ب 

 )ب × ج × د= ( هـ

١٣  

 أخصائي ممرض أول 

٣٫٦٠ ٠٫٠٦ ٢ ٦٠ 

 ١٫٤٦ ٠٫٠٧ ٣ ٢٠ 

 ١٫٨٣ ٠٫٠٧ ب٣ ٢٥ 

 

 



 

٤٠ 

 

 متطلبات مراكز الرعاية التمر�ضية   ٥

 ا�خدمات المقدمة  ٥٫١

 ,  )LTCمستو�ات  ١١مستوى رعاية المر�ىى �� مراكز الرعاية التمر�ضية هو المستوى الأول والثا�ي (انظر ا�جدول صفحة 

و�شمل ا�خدمات المذ�ورة أدناه سواء تم تقديمها ،  �عتمد برنامح الرعاية التمر�ضية ع�� المر�ض وأهداف ا�خطة العلاجية ا�حددة لھ

 المركز أو خارجھ ا�حد الأد�ى من ا�خدمات التالية داخل الموقع وخارجھ بالإضافة إ�� التمر�ض وا�خدمات الطبية. �� 

 

 السر�ر�ة ا�خدمات  ٥٫١٫١

 
 خارج المركز  �� المركز السر�ر�ة ا�خدمات 

  ✓ ساعة  ٢٤�غطية طبية ع�� مدار 

  ✓ ا�حصر:ساعة �شمل ع�� سبيل المثال لا  ٢٤�غطية تمر�ضية ع�� مدار  

   تقييم المؤشرات ا�حيو�ة   -

   تحر�ك المر�ض وتقليبھمساعدة المر�ىى ��  -

   با�جروح   الروتينيةالعناية  -

   القولون  عناية فغر -

   الأدو�ة  واعطاءالتغذية من خلال الأنبوب  -

   العلاج الور�دي  -

   بالمثانة تدر�بقسطرة فو��/  -

   NGالتغذية عن طر�ق أنبوب المعدة  -

   الشفط  -

  ✓ حالة المر�ض و�شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:استقرار تختلف حسب , التأهي��  العلاج

   العلاج الطبي�� -

 ✓  العلاج الوظيفي -
 ✓  : ويشمل العلاج النف��ي  -

 ✓  وتقديم الاستشارات  التدخلاتالتقييم النف��ي للمر�ض 
الاستشارات النفسية الطوعية و�عليمات ��   التدخلات العصبية النفسية ، بما �� ذلك

التوتر   الاس��خاءو تخفيف  النف��ي ,  تقنيات  التأقلم  التعود    اس��اتيجياتمع    وكذلك 

 حال��م ظروف لمساعدة المر�ىى ع�� التكيف مع النف��ي 

 ✓ 

   التخاطب  النطق و علاج  -

   التغذية الطبية العلاجية  -

   والتصو�تتقييم السمع  -

   تقييم النظر وتقديم العلاج اللازم -

   خدمات تقو�م العظام و الأطراف الصناعية  -

   علاج عسر البلع -

   علاج التشنجات -

   العلاج الليمفاوي (التصر�ف الليمفاوي اليدوي) -



 

٤١ 

  ✓ المساعدة �� أ�شطة ا�حياة اليومية

   التدر�ب ع�� حل مش�لة سلس البول  -

، العلاج بالفن ، العلاج بالرسمالعلاج , ال��امج المساعدة مثل العلاج بالموسيقىدعم الأقران و  -

 من خلال التعامل مع ا�حيوانات الأليفة

  

   التقنية المساعدة -

  ✓ إدارة ا�حالات �شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:

   �نلاجتماعيالاخصائي�ن ااستشارات  -

   غ�� الرسمي�ن والتوج��ات لذوي المر�ىى ومقدمي الرعايةالمشورة والن�ح  تقديم  -

   تقديم خطة علاجية لما �عد ف��ة الإقامة �� المستشفى  -

  ✓ تثقيف وتمك�ن المر�ض 
مة �� مراكز الرعاية التمر�ضية  : ا�خدمات السر�ر�ة٢٤جدول   المقدَّ

 

 المساندة  السر�ر�ةا�خدمات  ٥٫١٫٢

 خارج المركز  �� المركز اندةسر�ر�ة  المسا�خدمات ال

 ✓ ✓ �� المركز وجمع العيناتتقديم الأساسيات تم تخفيض ا�خدمة إ��  –مخت��/ علم الأمراض 
  ✓ (اختياري)  ةمتنقل ةجهز والاشعة فوق الصوتية ع�� أالأشعة السينية 

 ✓ ✓ فقطداخل المركز قسم التنو�م تم تخفيض ا�خدمة إ�� حصرها ع��  -صيدلية
  ✓ ثلاجة المو�ى

مة �� مراكز الرعاية التمر�ضية  : ا�خدمات السر�ر�ة٢٥جدول   المساندة المقدَّ

 

 الاختيار�ةالسر�ر�ة  ا�خدمات ٥٫١٫٣

 ا�خدمات م

 التخدير ١

 طب الأعصاب   ٢

 الطب النف��ي  ٣

 ا�جلدية  ٤

 جراحة المسالك البولية  ٥

 طب الأسنان   ٦

 استشارات الطب الباط�ي  ٧

 مخت��/ علم الأمراض  ٨

 الأشعة   ٩
                         ) من التفاصيل حول متطلبات التوظيف ل�خدمات الاختيار�ةأدناه ل�حصول ع�� مز�د  ٥٫٦* ير�� الرجوع إ�� القسم لمراكز الرعاية التمر�ضية ( : ا�خدمات السر�ر�ة الاختيار�ة ٢٦جدول   

  



 

٤٢ 

 

 المساندة   السر�ر�ةا�خدمات غ��  ٥٫١٫٤

 خارج المركز  �� المركز المساندة  السر�ر�ةا�خدمات غ�� 

 ✓ ✓ ال�جلات الطبية و�دارة المعلومات
  ✓ العدوى  م�افحة 

 ✓ ✓ إدارة الأدو�ة 
 ✓ ✓ المرافقإدارة وسلامة 

 ✓ ✓ صيانة الأجهزة والمعدات الطبية  
 ✓  (الطبية وغ�� الطبية)  النفاياتإدارة 

 ✓  (تم تخفيض ا�خدمة) المغسلة 
 ✓ ✓ المطبخ 

 ✓ ✓ العناية ونظافة الغرف والمرافق 
 ✓ ✓ ا�خدمات الإدار�ة 
  ✓  التدر�ب والتطو�ر

  ✓ وال��و الرئي��ي الاستقبال 

 ✓ ✓ خدمات الأمن 
 ✓ ✓ الدعم الف�ي لتقنية المعلومات والصيانة

 لمراكز الرعاية التمر�ضية  المساندةالسر�ر�ة  غ�� : ا�خدمات٢٧جدول   

 

 العلاقات الوظيفية  ٥٫٢

فعالية ب�ن ا�جالات و ملائمة  وأك��هاالاتصالات و لعلاقات أ�سب المراكز الرعاية التمر�ضية يجب أن يتضمن التخطيط الوظيفي 

 .داخل وخارج المركزالوظيفية ا�ختلفة 

 . ا�جاورة الرئيسية٥٫٢٫١

 م��  ٢٠٠-١٥٠• الوصول المباشر/الفوري مطلوب: خلال دقيقت�ن أو حوا�� 

  المساندة غرف النوم إ�� ا�خدمات المش��كة من• 

 غ�� السر�ر��ن ,الموظف�ن , العائلة ,  تالصالا , الطعام  قاعات –

 غرف النوم  إ�� المهاجعمن • 

 لمناطق ا�خارجية إ�� اوا�جتمع الأسا��ي  ة المساندةخدمات السر�ر�من ا�• 

 الاستعانة بمصادر خارجية/خارج الموقع)بم�� (ما لم يو�ىى   ٥٠٠-٤٠٠دقائق أو حوا��  ٥• مطلوب الوصول ا�جاهز/القر�ب: �� غضون 

 غرف النوم إ�� ا�خدمات الطبية المساندة   من• 

 ، غسيل الك�� (اختياري) جمع عينات ا�خت��الموجات فوق الصوتية / الأشعة السينية (اختياري)، الصيدلة،  –

 من غرف النوم إ�� الرعاية ا�جتمعية• 

 +م ٥٠٠دقائق أو حوا��  ٥• سهولة الوصول: أك�� من 

 الإدارة، وموارد الموظف�ن، والتدر�ب – من غرف النوم إ�� المدخل الرئي�ىي • 

 ، والطعام والتنظيف ، الامداد والتمو�نخدمات  – من غرف النوم إ�� منطقة ا�خدمات غ�� السر�ر�ة• 

 لأمثلة توضيحية حول العلاقات الوظيفية الرجاء مراجعة الم�حقات

  



 

٤٣ 

 

 تخطيط المساحات وتوزيعها  ٥٫٣

راجع ( التمر�ضيةمراكز الرعاية   لمساحات�و�ح ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى , و / ل�ل سر�ر٢م١٢٠التمر�ضية �� لمركز الرعاية المساحة النموذجية 

 .)وأحجام وحدات التخطيط الوظيفي ا�جداول ا�خاصة بتخطيط المساحاتحول  تفصيليةالإرشادات المرجعية �� الم�حق ل�حصول ع�� معلومات 

سر�رًا ح�ى    ٣٠ير�� ملاحظة أن هذه التوصيات �ستند إ�� المعاي�� الدولية وأفضل الممارسات، ومع ذلك ف�ي تمثل ا�حد الأد�ى من المتطلبات لعدد 

 . لتقديم ا�خدمات المطلو�ة والمستوى المناسب من الرعاية تمر�ضيةالرعاية ال كزا لمر سر�ر  ٣٠٠

  المضاعف   (ج) يتضمن ا�جدول التا�� ا�حد الأد�ى من المساحات المطلو�ة ل�ل وحدة تخطيط وظيفية. ومع ذلك، يتضمن العمود    ملاحظة مهمة: 

ح�ى   (ج)   ي يمكن ضر�ھ �عدد الأسرة ل�حصول ع�� إجما�� المساحات المطلو�ة بما �� ذلك الدوران الداخ��. يجب استخدام المضاعف �� العمودذال

. بالنسبة لبعض الفئات، يوجد حد أد�ى للتباعد مستقل  �رسر   ٣٠٠ما�� المساحات لأك�� من  إج  (هـ)سر�ر. و�و�ح العمود    ٣٠٠عدد سر�ر يصل إ��  

 . أخذه �ع�ن الاعتبارعن الرقم المضاعف الذي يجب 

 ٢م ٨٢٠=  ٢٠٠×   ٤٫١سر�ر يجب أن ي�ون المطبخ:   ٢٠٠لمستشفى �سعة , ل�ل سر�ر  ٢م ٤٫١بلغ المضاعف للمطبخ ي  مثال: 

 هـ د ج ب أ
 ٣٠لسعة  ٢ا�حد الاد�ى م الالزامية لوحدات التخطيط الوظيفية  المساحات الأساسية

  شاملة مساحات ا�حركة( سر�ر

 الداخلية) 

ل�ل سر�ر   ٢ما�حد الأد�ى 

  شاملة مساحات ا�حركة(

 الداخلية) 

 ٣٠لسعة  ٢ا�حد الاد�ى م الداخلية)  شاملة مساحات ا�حركة(ا�حد الأد�ى �سبة 

شاملة مساحات  (سر�ر 

 الداخلية)  ا�حركة

 ١٬٥٠٠ ٪٢٥ ٥ ١٥٠ بما �� ذلك غرف الاجتماعات الإدارة 
لا �شمل مناطق تناول الطعام ال�ي يجب تكييفها مع عدد الموظف�ن  المطبخ : و 

ع�� الأقل  يجب توف�� منطقة واحدة  , كما  الزوارومرافق��م و   وأعداد المر�ىى

الطعام لتناول  الطعام  ت  (لا  للموظف�ن  تناول  منطقة  أو    ٢م  ١٠٠تجاوز 

فيجب   ٢م١٠٠�ذا �انت المساحة المطلو�ة أك�� من  , و �خص    ٨٠خدمة  

 . )توف�� منطقة إضافية لتناول الطعام

,  سر�ر ٣٠لطبخ خارج الموقع لـ ا

  ١٥٠مساحة مناولة الوجبات = 

 ٢م

١٬٢٣٠ ٪٢٥ ٤٬١ 

 ٤٢٠ ٪١٥ ١٬٤ ١٥٠ ا�حاجة)  عندال�جلات الورقية  حفظ(�شمل  السر�ر�ةوحدة المعلومات 
 ٣٠٠ ٪١٥ ١٬٣ ١٣٠ (لا �شمل ورش العمل) وحدة الصيانة والهندسة 

غرفة  كذلك (الوحدة الرئيسية بما �� ذلك التخز�ن و  لغرفا نظافة

 ع�� الأقل)  ٢م ٣٠جتماعات بمساحة لا ا
١٥٠ ٪١٠ ٠٬٥ ٧٠ 

 ١٣٬٢٠٠  ٤٤ ١٬٣٢٠ (�ل الغرف فردية)التنو�م  أجنحة
 اختياري  ٪٢٥ غ�� مطبق  اختياري  (اختياري) الكيمياء ا�حيو�ة وصيغة الدم داخل المركز مخت�� 

 ٢٧٠ ٪١٠ ٠٫٩ ٨٠ (باستثناء الغسيل) الوحدة ا�خاصة بأغطية الأسرة 
باستثناء مناطق الانتظار (يمكن اضافة   الاستقبال والمدخل الرئي��ي

 مناطق بيع بالتجزئة عند ا�حاجة) 
٥٤٠ ٪١٠ ١٬٨ ٦٢ 

 اختياري    اختياري    وقد ت�ون متنقلة (اختياري)  ,الأشعة السينية

 اختياري    اختياري  اشعة صوتية , وقد ت�ون متنقلة (اختياري)

 اختياري    اختياري  (اختياري) الاجراءات الصغ��ة تحت التخدير الموض��غرفة 

غرف�ي تحض��  و,  لموظف�نل ٢م ٥٩: ) ٢م ٩٦الصيدلة الأساسية (

 سر�رًا كحد أد�ى  ٣٠ �غطي) ٢م ١١١معقمت�ن مع مناطق دعم (
 ٥١٠ ا�حركة الداخلية  ةمن مساح ٪ ٢٥ ١٬٧ ٩٦

�شمل جميع غرف الوحدات مثل محطة الممرضات  كر��ي ٦لعدد  ٢م ٣٩٠ اختياري  كر��ي) (اختياري)  ٦وحدة غسيل الك�� (

  -والتخز�ن وما إ�� ذلك  والتنظيفوغرف الأدو�ة 

 ٪ ٣٥الدوران الداخ�� 

 اختياري 

 ٣٦٠ ٪١٠ ١٬٢ ١٢٠ المرافق ا�خاصة بطاقم العمل وا�جمهور 
 ٣٣٠ ٪٢٠ ١٬١ ٨٣ (�شمل غرف التخز�ن)  وحدة الإمداد

 ٣٩٠ ٪٢٠ ١٬٣ ٤٦ النفايات)النفايات (بما �� ذلك حفظ إدارة 
 جثام�ن كحد اد�ى  ٣حمل   متطلبات حمل ا�جثة حسب   سر�ر)  ٢٥ثلاجة مو�ى (ع�ن ل�ل 

    ٢٬٤٥٧ إجما�� الأمتار المر�عة بدون الممرات بالم�� المر�ع 



 

٤٤ 

(% �عتمد   ) والآلات الكهرومي�انيكيةFPUالتنقل (ممرات ب�ن ا�حركة و 

 للمب�ى)ع�� الهندسة المعمار�ة 

    ما�� الأمتار المر�عة اجمن  ٪ ٤٠

    ١٢٠ إجما�� الأمتار المر�عة ل�ل سر�ر 
    موقف واحد ل�ل سر�ر  مواقف السيارات 

  لمراكز الرعاية التمر�ضية  متطلبات التخطيط المسا��: ٢٨جدول   



 

٤٥ 

 

 المتطلبات التصميمية   ٥٫٤

 التمر�ضية  مركز الرعاية المستشفى العام  معاي�� التصميم 

الغرض من  

 التصميم

يحتاج إ�� دعم المسافات القص��ة ودمج ا�خدمات  

 الت�خيصية والعلاجية لي�ون أك�� كفاءة 

 لف��ة طو�لة من الزمن  قبولهما�حاجة إ�� دعم العلاج المستمر للمر�ىى أثناء 

 اختياري  غرفة الطوارئ  وحدات الرعاية

 اختياري  وحدة جراحة اليوم الواحد 

 وحدة ملاحظة المر�ىى ضمن ا�جناح العام (اختياري)  وحدة العناية المركزة 

 ا�حد الأد�ى من المتطلبات:  مخت�� 

 وجود مخت�� �جمع العينات وفحصها. 

 الدم والكيمياء ا�حيو�ة داخل المركز  صيغةاختياري: مخت��  -

للمتطلبات: - الأد�ى  خار��    ا�حد  مخت��  مع  اتفاقية  تقديم  وجود  لضمان 

الدم،    صيغةساعة طوال الأسبوع و�شمل (  ٢٤الفحوصات المطلو�ة ع�� مدار  

 ) النسي�� وعلم الأحياء ا�جهر�ة، وعلم التشر�حوالكيمياء ا�حيو�ة, 

 جهاز الموجات فوق الصوتية المتنقل (اختياري) وحدة الأشعة 

لتسهيل نقل المر�ض  حادة عاية ر  مستشفىيجب أن ت�ون هنالك اتفاقية إحالة مع  غرف العمليات 

 للرعاية الطارئة وا�حرجة وا�جراحية 

 اختياري  التخدير

 اختياري  العيادات ا�خارجية 

حال مغادر��م من خلال وصفة طبية يتم صرفها من قبل  للمنوم�ن يجب توف�� الأدو�ة  صيدلية لقسم التنو�م والعيادات ا�خارجية

أو من خلال مستشفى ضمن نطاق المركز أو يتم تقديم خدمات  مجتمعيةصيدليات 

 .  لتوف�� الأدو�ة ال�ي تتطلب تركيبًا بإجراءات موثقة أع��

 اختياري   م يعق�وحدة 

 وغرف خاصة بالتأهيل الط�ي ةر�اضيصالات  

الوظائف غ��  

 السر�ر�ة 

 مق�ى 

 متجر للهدايا

 متجر(اختياري) 

 (اختياري)  حلاقةصالون 

 ان��نت /مكتبة 

 استوديو تجميل 

 مق�ى 

 أما�ان مخصصة لتجمع للمر�ىى 

 صالات طعام

 فصول دراسية

 حدائق ومساحات خارجية 

 تواصل اجتما��مساحات 

 والدارج�ن   الأطفالمساحات مخصصة لتعليم 

 غرف ألعاب للأطفال 

فراغات ذات كفاءة عالية تركز ع�� علاج المر�ىى   طا�ع التصميم

مدة إقامة المر�ىى   معدل�ش�ل مكثف حيث تمتد 

 أيام أو أقل.  ١٠إ�� 

طا�ع �شبھ المن�ل ، يركز ع�� جعل المر�ض مرتاحًا للبقاء لف��ة أطول من الوقت تصل إ��  

 لتوف�� الرعاية الطبية والتمر�ضية اللازمة �حالة �حية مستقرة ولك��ا مزمنةيوم  ٢٥

مصممة ليتم تقديم ا�خدمة للمر�ض خلال مدة   تصميم الغرفة

لا  و  السماح لعدد محدود من الزوار.مع  ة.قص�� 

 يمكن إضفاء لمسة �خصية عل��ا. 

الإقامة ، و�مكن أن �ستوعب  مصممة لمساعدة المر�ض ع�� التكيف لف��ة طو�لة من 

 كما يمكن إضفاء لمسة �خصية عل��ا.  عددًا أك�� من الزوار.

 لمراكز الرعاية التمر�ضية  : وحدة التخطيط الوظيفي ومتطلبات التصميم٢٩جدول 



 

٤٦ 

 

 المعدات و   التجه��اتو الأثاث   ٥٫٥

ــــــوذج  ــــــ� نمــ ــــــاءً ع�ــ ــــــأة بنــ ــــــر�ر�ة للمنشــ ــــــات الســ ــــــإدارة العمليــ ــــــغلون بــ ــــــوم المشــ ــــــد يقــ ــــــحة. �عتمــ ــــــار وزارة ال�ــ ــــــمن إطــ ــــــم ضــ ــــــاص ��ــ ــــــة ا�خــ الرعايــ

ــــــيط للأ ــــــداتالتخطــ ــــــاث والمعــ ـــغل�ن  ثــ ـــ ــــــتخدمي المشــ ــــــات مســ ــــــرها مجموعــ ــــــي تحضــ ــــــل ال�ــ ـــ� ورش العمــ ـــ ا ع�ــ ــً ــــ ــــــ�ات عمومــ ــــــ�ات والتجه�ــ والتجه�ــ

 ومديري المشاريع والمهندس�ن المعمار��ن وغ��هم من الاستشار��ن المرتبط�ن مثل مخططي المعدات الطبية.

ـــــ�  ـــــغل إ�ــ ــاج المشــ ـــ ـــــية. . يحتــ ـــــة الرئيســ ـــــدات الطبيــ ـــــن المعــ ـــــع مــ ـــــى المتوقــ ــد الأد�ــ ـــ ـــــة با�حــ ـــــاه قائمــ ـــــرد أدنــ ـــــع  وتــ ــيق مــ ـــ ــأن التنســ ـــ ـــــحة �شــ وزارة ال�ــ

ـــة  ـــ ـــارات ال��ائيــ ـــ ـــال الاختيــ ـــ ـــة حيــ ـــ ــــات اللازمــ ـــ ـــذ الموافقــ ـــ ــــدات اوأخــ ـــ ـــزة لمعــ ـــ ـــاوالأجهــ ـــ ـــدها  وكميا��ــ ـــ ـــيتم تور�ــ ـــ ــــي ســ ـــ ـــوذج ال�ــ ـــ ـــ� نمــ ـــ ــــاءً ع�ــ ـــ ــــوذج بنــ ـــ نمــ

 جميع المنتجات ا�ختارة: يرا�� ما ي�� ��أن يجب كما  .  الرعاية المقدمة وعدد الأسرة

 للغرض
ً
 • أن ي�ون لائقا

 • التوافق مع ا�خطط السر�ر�ة

 بالمشاريع الدولية الأخرى  مقارن��ا مع الممارسات العالمية  يمكن• 

 • تمك�ن أحدث التقنيات

 

 الرئيسية  ا�جموعة الوحدةنوع  العدد ل�ل نوع وحدة  ا�حد الأد�ى  القسم/ الأجهزة والمعدات 

 الأشعة والتصو�ر الط�ي 

 المستلزمات الطبية  اختياري  اختياري  اختياري  ديجيتال    Xجهاز متنقل لأشعة  

 المستلزمات الطبية  اختياري  اختياري  اختياري  )متنقلجهاز أشعة فوق الموجات الصوتية (

 علم الأمراض

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١ ٠٬٠١٨ جهاز لقياس املاح الدم / وظائف الك��

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١ ٠٬٠١٨ جهاز قياس الهيموجلو��ن 

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٤ ٠٬١ جهاز قياس جلو�وز الدم

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ١ ٠٬٠١٨ غازات الدم

 (رجال / �ساء) صالة ر�اضية منفصلة  – الط�ي  التأهيلالرعاية ال��ار�ة / 

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ أو أي نوع آخر من أجهزة قياس ا�جهددراجة  

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ جهاز اه��از ل�امل ا�جسم

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ �جلة للكتف

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل غرفة علاج علاجية غرف  ٣لعدد  ٣ ١ أر�كة خمسة اجزاء

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ البكرات وا�حبل

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ معدات ر�اضية متعددة للتمر�ن

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ١ ١ جهاز رفع أثقال 

 المستلزمات غ�� الطبية  ل�ل صالة ٢ ٢ قضبان مثبتة ع�� ا�حائط

 �ساء) /رجال منفصلة ( –قسم التنو�م 

ا�حد الأد�ى  ٣٠ ٣٠ كهر�ائي  –سر�ر 

 مستشفىلل
 المستلزمات الطبية 

 المستلزمات الطبية  ٢ل�ل سر�ر مستوى  ٣ ٠٫٠٨ ل�حقن -م�خة  

 المستلزمات الطبية  ٢ل�ل سر�ر مستوى  ٣ ٠٫٠٨ �سر�ب ور�دي -م�خة

 المستلزمات الطبية  ل�ل سر�ر  ٢ ٠٫٠٧ الصدمات الكهر�ائيةجهاز 

 المستلزمات الطبية  ل�ل جناح  ١ ١ لمر�ضحمل ارافعة 
 الأثاث والتجه��ات والمعدات لمراكز الرعاية التمر�ضية : ٣٠جدول 

 



 

٤٧ 

 

 مراكز الرعاية التمر�ضية�� متطلبات فر�ق العمل  ٥٫٦

. ومع ذلك،  )ج(من خلال المضاعف ل�ل سر�ر �� العمود فر�ق العمل �� مركز الرعاية التمر�ضية عدد تم تحديد ا�حد الأد�ى من ي

) إ�� صا�� الساعات ال�ي �عملها FTEدل الدوام ال�امل (يش�� مع ), و هـ(يجب ألا تقل أعداد الموظف�ن عن الأعداد المطلقة �� العمود 

فإن عدد ساعات  (باستثناء مدير التمر�ض)  أما فيما يخص طاقم التمر�ض. داخل المركز موظف واحد ع�� أساس الدوام ال�امل

 . ساعة طوال الأسبوع  ٢٤ل�امل �شمل الدوام ا

 من الأسرة كما هو مو�ح أدناه.  xالذي تم ا�حصول عليھ لعدد  FTEيجب تقر�ب رقم  

 ١يتم تقر�بھ إ��  – ٠٫٩و  ٠٫١عدد الموظف�ن ب�ن  العملية ا�حسابية: 

 ع��.للأ  ھتقر�ب يتم ٠٫٩إ��  ٠٫٥ومن  , للأسفل ھتقر�ب يتم ٠٫٤إ��  ٠٫١= الرقم العشري من  ١عدد الموظف�ن أك�� من 

 ٦٫٤٥الثا�ي:  المستوى   –  ١٠٫٧٥المستوى الأول: :  �� مراكز الرعاية التمر�ضية ل�ل ممرض أسرة التنو�م�سبة عدد  
 

 

 م

 

 د ج ب أ

عدد طاقم  الفر�ق الط�ي/طاقم العمل 

 العمل ل�ل سر�ر 

عدد موظفي الدوام  ملاحظات

  ٣٠ال�امل للمركز �سعة 

 سر�ر 

 المدير الط�ي  ١
١ 

ل�ل مركز. ا�حد الأد�ى من المؤهلات :طبيب  

 استشاري.
١ 

 طب المسن�نطب الأسرة  / نائب  ٢
٠٫٠٠٨ 

 ١ 

 طبيب مقيم  ٧
٠٫٠٦ 

 ١ 

 رئيس فر�ق التمر�ض  ٨
١ 

ل�ل مركز. ا�حد الأد�ى من المؤهلات أخصائي تمر�ض  

 أول 
١ 

 أخصائي تمر�ض أول  ٩
٠٫٠٦ 

 ٢ 
 ٢ 

 ممرض ١٠
٠٫١٥ 

 ١٠ 
 ١٧ 

   0.27 ف�ي تمر�ض 

   PCT 0.24ف�ي رعاية مر�ىى  

 ١ سر�ر ل�ل  ٠٫٠٦ صيد��  ١١
 ٠٫٠٦ صيد�� ف�ي 

 ١  ٠٫٠٢ أخصائي اجتما��  ١٢
 

 أخصائي علم النفس  ١٣
٠٫٠٢ 

 ١ 

 ١  ٠٫٠٧ أخصائي علاج طبي�� ١٤
 ٠٫٠٥ ف�ي علاج طبي�� 

 ١  ٠٫٠١٨ أخصائي العلاج الوظيفي  ١٥



 

٤٨ 

 أخصائي �غذية علاجية  ١٦
٠٫٠٢ 

 ١ 

 أخصائي �غذية عامة   ١٧
٠٫٠٣٣ 

 ١ 

 أخصائي علاج تنف��ي   ١٨
٠٫٠٤٣ 

 ١ 
 ١ 

 ١  ٠٫٠١ تخاطب نطق و أخصائي  ١٩

   ٠٫٠٢ أخصائي م�افحة العدوى  ٢٠

   ٠٫٠١ أخصائي �حة الفم والأسنان  ٢١

 إدارة طبية –رئيس تنفيذي  ٢٢
١ 

 ١ ل�ل مركز 

 منسق جودة  ٢٣
١ 

 ١ ل�ل مركز 

 ف�ي �جلات الطبية  ٢٤
0.013 

 ١ 

 فر�ق عمل مراكز الرعاية التمر�ضية : ٣١جدول 

 

 

 مراكز الرعاية التمر�ضية العمل ��  فر�قطر�قة حساب عدد : مثال 

الفر�ق  

 الط�ي/طاقم العمل 

�� المركز  الفع�� مثال: عدد الأسرة 

 (ج)ضمن مستوى ا�خدمة 

عدد فر�ق العمل   السر�ري المستوى 

 (د)  ل�ل سر�ر 

 عدد فر�ق العمل

 ج × د هـ =  ب ×   

 ٤٫٣٢ ٠٫٠٥ ١ ٨٠ أخصائي ممرض أول  ٩

١٫٢٤ ٠٫٠٦ ٢ ٢٠ 

 

 

 العمل المطلوب �� حال توف�� ا�خدمات الاختيار�ة داخل المركز:  فر�ق

 

المستوى   فر�ق العمل 

 السر�ري 

عدد طاقم العمل 

 ل�ل سر�ر 

 سر�ر ٣٠�سعة لمركز   الك��عدد موظفي الدوام 

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ استشاري الطب النف��ي  ١

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ استشاري الطب الباط�ي   ٢

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ نف��ي طب نائب  ٣

 ١ ٠٫٠٠٩ ٢ شعة نائب أ ٤

 ١ ٠٫٠٠٩ ٢ مخت�� (علم الأمراض) نائب  ٥

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ جلدية نائب  ٦

 ١ ٠٫٠٠٧ ٢ بوليةسالك نائب م ٧

 ١ ١ ١ طبيب أسنان ٨

٢ 



 

٤٩ 

 ١ ٠٫٠١ ١ ف�ي مخت��   ٩

 ١ ٠٫٠١ ١ ف�ي أشعة  ١٠

١ ٠٫٠١٣ ٢ 

 ١ ٠٫٠١ ١ أخصائي أشعة الموجات فوق الصوتية   ١١

٢ 

 ١ ١ ١ مساعد طبيب أسنان ١٢

٢ 

 ١ ١ ١ ف�ي لمعمل الأسنان ١٣

٢ 

 المركز إذا تم توف�� ا�خدمات الاختيار�ة داخل   لمراكز الرعاية التمر�ضيةمتطلبات التوظيف :  ٣٢جدول 

 

 

افق  ٦  المتطلبات البيئية والهندسية للمر

ــــميم  ـــ ــــد تصــ ـــ ــــب أن �عتمــ ـــ ــــفىيجــ ـــ ــــة  مستشــ ـــ ــــة والبنيــ ـــ ــــاء ا�حليــ ـــ ــــ�ال البنــ ـــ ــــ� روح أشــ ـــ ــــد ع�ــ ـــ ــــوذ�� �عتمــ ـــ ــــرن ونمــ ـــ ــــج مــ ـــ ــــ� ن�ــ ـــ ــــدة ع�ــ ـــ ــــة الممتــ ـــ الرعايــ

ـــل  ـــ ـــك بجعــ ـــ ـــية وذلــ ـــ ــــــة والتخصصــ ـــفىيات العامــ ـــ ـــة المستشــ ـــ ــــــن بيئــ ـــميم عــ ـــ ـــف التصــ ـــ ـــب أن يختلــ ـــ ــــــر. يجــ ـــ�ل معاصــ ـــ ـــلوب وشــ ـــ ــــــة بأســ الاجتماعيــ

 ع�� �حة المر�ىى وحال��م النفسية.
ً
 هذه المراكز أقرب ما ي�ون لبيئة المن�ل مما يؤثر إيجابيا

ــــب أن  ـــ ــــ�يجــ ـــ ــــدة  يرا�ــ ـــ ــــميم المــ ـــ ــــةالتصــ ـــ ــ�  الطو�لــ ــ ـــ ــــىى �ــ ـــ ــــة المر�ــ ـــ ــــآةلإقامــ ـــ ــــة �وأن  المنشــ ـــ ــــة كر�مــ ـــ ــــق بيئــ ـــ ــــ�يحقــ ـــ ــــاهم �ــ ـــ  ـــــ ســ ــ ــــىى  ن �تمكــ ـــ ــــن المر�ــ ـــ مــ

 ات قدرا��م المعرفية وا�جسدية.يتعظيم ام�انلالنشاط  نحو تحقيق استقلاليةهم  ميدعتاستعادة الثقة بالنفس و 

ــــــن  ـــ ــــــددة مــ ـــ ــواع متعــ ـــ ـــ ــــــددة لأنــ ـــ ــة محــ ـــ ـــ ــــــاطق مرنــ ـــ ـــــوفر منــ ـــ ــــــق وأن يــ ـــ ــــــ� الفر�ــ ـــ ــة ع�ــ ـــ ـــ ــــــة القائمــ ـــ ــة الرعايــ ـــ ـــ ا أهميــ ــــــً ـــ ــميم أيضــ ـــ ـــ ــــــزز التصــ ـــ ـــــب أن �عــ ـــ يجــ

 مشاركة المر�ض وعلاجھ من قبل فر�ق متعدد التخصصات. 

ـــــ� ـــــىى الأك�ــ ـــــرف المر�ــ ـــــد غــ ـــــاحة �عــ ـــــن  مســ ـــــة مــ ـــــتو�ات مختلفــ ـــــدعم مســ ـــــي تــ ـــــر�ر وال�ــ ـــــب الســ ـــــزة بجانــ ـــــة المركــ ـــــماح بالرعايــ ـــــية للســ ـــــ�ة أساســ م�ــ

 .العامة المستشفياتمشاركة المر�ض �عد النقل المبكر من 

 

 

 مقدمة  ٦٫١

 سر�ر  ٣٠الرعاية الممتدة هو  منشآتا�حد الأد�ى لعدد الأسرة ��  •

 عدد الأسرة المطلوب يتم تحديده بناء ع�� فئات المر�ىى  •

 لاستقبال ا�حالات ا�حرجة �� حال ا�حاجة لنقل المر�ىى (اتفاقية إحالة)متخصص لا بد من وجود اتفاقية مع مستشفى   •

ا��ا �� حال إضافة أي خدمات طبية أو طاقم عليمالرعاية الممتدة بالال��ام بأنظمة وزارة ال�حة و� منشآتيتعهد مشغل  •

 عمل ضمن مختلف التخصصات الطبية. 

 

 

 المرجعية  ميماالتص  ٦٫٢

ــود البنــ ـــــ ــ ـــــ� �ــ ـــــددة �ــ ــول ا�حــ ــ ـــــة الوصــ ـــــهولة إم�انيــ ــة �ســ ــ ـــــات ا�خاصــ ـــــأة المتطلبــ ــل منشــ ــ ـــــع �ــ ــــب أن تتبــ ـــــدو��يجــ ـــــاء الــ ــود البنــ ــ ـــــعودي، و�ــ ، اء الســ

 للمبا�ي والمنشآت القابلة للاستخدام. ICCA117.1-2017وأفضل الممارسات الأخرى مثل معيار 

ــع  ـــ ـــ ــــــات جميــ ـــ ــــــى احتياجــ ـــ ــــــميم المب�ــ ـــ ــــــ� تصــ ـــ ـــــب أن يرا�ــ ـــ ــــــق يجــ ـــ ــــــ� المرافــ ـــ ــــــول إ�ــ ـــ ــــــن الوصــ ـــ ــوا مــ ـــ ـــ ــــــك ليتمكنــ ـــ ــــــدرا��م وذلــ ـــ ــــــف قــ ـــ ــــــخاص بمختلــ ـــ الأ�ــ

 ودخولها. ول�ي يتحقق ذلك لا بد من مراعاة الاعتبارات التالية:



 

٥٠ 

 العامل�ن والزوار والمر�ىى الأ�خاص الأ�حاء بما �� ذلك احتياجات •

ممن لد��م صعو�ة �� ا�حركة أو الرؤ�ة أو السمع، بالإضافة إ�� الأ�خاص الذين  الاعاقةذوي متطلبات الأ�خاص  •

 
ً
 �ستخدمون وسائل مساعدة ل�حركة لف��ات قص��ة والعامل�ن ذوي الاحتياجات ا�خاصة أيضا

 احتياجات كبار السن والضعفاء أو المصاب�ن با�خرف  •

 المر�ىى أو الزوار المصاب�ن بالسمنة المفرطة احتياجات  •

 الآباء والأمهات ب�حبة الأطفال وعر�ا��ماحتياجات  •

 احتياجات مر�ىى الأمراض العقلية أو الإدراكية  •

 

 

 

 

 العلاقات الوظيفية العامة ٦٫٣

ـــــف  ــ�ن مختلــ ـــ ـــــة بــ ــة وفعاليــ ـــ ـــــ� ملاءمــ ــالات الأك�ــ ـــ ـــــات والاتصــ ــ� العلاقــ ـــ ـــــدة ع�ــ ــة الممتــ ـــ ـــــأة الرعايــ ـــــوظيفي لمنشــ ـــــيط الــ ـــــمن التخطــ ـــــب أن يتضــ يجــ

ـــة  ـــ ـــالات الوظيفيــ ـــ ـــارجا�جــ ـــ ـــل وخــ ـــ ـــميم ا داخــ ـــ ـــو�ر التصــ ـــ ـــل تطــ ـــ ـــة قبــ ـــ ـــة المثاليــ ـــ ـــات الوظيفيــ ـــ ـــاء العلاقــ ـــ ـــلال إ�شــ ـــ ـــن خــ ـــ ـــى. مــ ـــ ــــن . و لمب�ــ ـــ ـــن الممكــ ـــ مــ

ـــــميم  ـــــاهيم التصــ ـــــار مفــ ـــــاءو اختبــ ـــــات البنــ ـــــ�� ترتيبــ ـــــة ســ ـــــيم حركــ ـــــدفق، وتقيــ ـــــاءة.الم تــ ـــــل الكفــ ـــــن أجــ ـــــل مــ ـــــ�� العمــ ـــــىى وســ ـــــل  ر�ــ ـــــث أن العمــ حيــ

 توف�� علاقات منطقية ومدروسة ب�ن فراغات المنشأة وموقعها �ساهم �� تحقيق ما ي��: ع��

 �ش�ل آمن ال�حيةتحقيق أفضل الممارسات العالمية وتوف�� ا�خدمات  •

 أفضلتحس�ن حالة المر�ىى من خلال تقديم رعاية  •

 ال��ك�� ع�� سهولة الوصول والسلامة والأمن •

 بالعدوى  م�افحةو تحس�ن مستوى ال�حة والسلامة المهنية   •

 الت�اليف المتكررةمما يقلل من ز�ادة الكفاءة التشغيلية ورفع مستوى الإنتاجية  •

 التنقلدعم الموظف�ن و�سهيل حركة المواد من خلال تقليل مسافات  •

 العمل ع�� خلق تناغم ب�ن الأقسام فيما يتعلق بالمواد وفر�ق العمل والفراغات.تقليل الإجراءات التشغيلية من خلال  •

 مع مرور الوقتوالتغي��    تمك�ن التطور  •

 

 تخطيط المساحات   ٦٫٤

 المتطلبات الأساسية  ٦٫٤٫١

 فردية مستقلة تنو�م غرف  ٪١٠٠ •

 .بجوار السر�ر غرف فردية بأحجام أك�� لتسهيل القيام �عدة إجراءات طبية وتأهيلية •

 مع ثقافة ا�جتمع ا�ح�� �� المملكة  •
ً
 مراعاة الفصل ب�ن ا�جنس�ن تماشيا
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 ومنع تدهور وظائف جسم متلقي ا�خدمة�افية ل�حركة لتحف�� الم��ي  تداول  مراعاة تحقيق مسافات •

 ملم.  ٢٤٥٠عرض الممرات  أن ي�ون يو�ىى بحد أد�ى  •

 قسم التنو�م والعيادات ا�خارجيةمر�ىى لاستيعاب احتياجات  �ش�ل مناسبالمساحات ا�خصصة لتقديم العلاج تصميم  •

 والبالغ�ن من ا�جنس�ن

 قصوى من الفراغاتم�انية تحقيق كفاءة  •

 إم�انية الاستفادة القصوى من المساحات المش��كة �� قسم التنو�م  •

 إم�انية الاستفادة القصوى من الغرف متعددة الأغراض  •

 

 

 لغرف الدولية لتطلبات الم ٦٫٤٫٢

  للمر�ض ال�حيةالاحتياجات  إضافة إ��تصميم الغرف يجب أن يرا�� المعاي�� العالمية  •

، مراعاة الهو�ة ا�حلية الا�سا�يالسماح بحركة المعدات أو الأجهزة، توفر الإضاءة الطبيعية، المناظر ا�خارجية، التصميم  •

 �� البناء و�ضفاء روح المن�ل ع�� الفراغات، جميع ما سبق من العناصر الضرور�ة ال�ي يجب مراعا��ا �� تصميم الغرف

عن المساحة ا�خصصة للمعيشة (ا�خاصة) مساحة النوم  فصلمراعاة خلق �سلسل فرا�� داخل الغرفة وذلك من خلال  •

 حسن تجر�تھ العلاجية منحھ الاستقلالية و�و� غرفتھمما �ساهم �� إعطاء فرصة للمر�ض بالتحكم �� (العامة) 

 

 

 
 مثال لتوزيع وتصميم الغرفة  ٢                  

 

 

 مسارات المر�ض  ٦٫٤٫٣

منطقة ا�خدمات حركة المر�ىى من قسم التنو�م إ�� ا�خدمات الطبية المساندة أو مناطق العلاج بدون المرور من خلال  •

 او الممرات المش��كة  اللوجستية

من قسم التنو�م إ�� الطوابق العلو�ة من خلال مصاعد مخصصة يتم تصميمها ووضعها �� م�ان  عموديا تنقل المر�ىى  •

 منطقي ومناسب ل�حركة 
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 تجنب تقاطع حركة المواد أو التمو�ن أو منطقة ا�خدمات مع حركة المر�ىى •
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 الم�حقات  ٧

 �� هذا الدليل. يجب  
ً
يحتوي هذا القسم ع�� مز�د من الإيضاحات والمعلومات والمراجع ��دف استيعاب جميع المتطلبات المذ�ورة سابقا

 هذه الم�حقات كدليل اس��شادي. استخدام 

 

 التعر�فات  ٧٫١

�ش�� إ�� مستوى خطوط ا�خدمة الوظيفية �� دليل المرافق ال�حية الدولية والذي يصف    : RDL-مستوى تحديد الأدوار والمسؤوليات 

التمر�ض وغ��هم من  و �تم تحديد المستوى �ش�ل رئي�ىي من خلال وجود الأطباء  و   تداخل وترابط ا�خدمات الطبية ومستوى �عقيدها.

أو ا�خدمات المساندة ال�ي تحدد  �شاط سر�ري  ل�ل    )٦(إ��    )٠(ت��اوح مستو�ات خطوط ا�خدمة من  و العامل�ن �� مجال الرعاية ال�حية.  

  يصف أك��ها �عقيدًا. )٦(أد�ى درجة من �عقيد ا�خدمة والمستوى  ) ٠(المستوى حيث يصف الدور الوظيفي المب�ى للمرافق ال�حية. 

تحديد الدور للمخطط�ن ومقدمي ا�خدمات ال�حية لغة مش��كة لوصف ا�خدمات المتاحة وا�حد الأد�ى من خدمات  مستوى  يوفر  

وأن    جهة الاختصاصار ا�خدمة ال�حية والسر�ر�ة مع  . يجب أن يتم تنسيق ممارسة تحديد أدو لتقديم ا�خدمة بأمان الدعم المطلو�ة  

 ي�ون لها ن�ج مرن �� تحقيق مستو�ات ا�خدمة لتلبية احتياجات ا�جتمع ع�� أفضل وجھ.

 

 الوصف مستوى ا�خدمة  المصط�ح

الرعاية الأولية 

 والاسعافية

RDL1 خي سر�ر�ة  وفر  رعاية  ا�خاطردمات  ا  منخفضة  الاسعاف  لمنوم�ن للمر�ىى  ع��  �سليمها  و   .والمنقول�ن  �تم 

قص��ة   ةلف�� و �مكن  و   الدخول إ�� المستشفى ا�ح��.  أهليةمع    العام�ن والأطباء    RNs�ش�ل أسا��ي بواسطة  

 أع�� مستوى.  اتالمر�ىى الذين يحتاجون إ�� مستوى أع�� من الرعاية قبل نقلهم إ�� خدم تدب��

RDL2 النقل إ��   ) لتقديم رعاية طارئة �ح�ن اتماممحدودة  ز�ارات(�عض ا�خدمات ال�حية المساعدة    تام�ن م  يت

(  ذات مستوى أع��.  اتخدم العام�ن  الغالب من قبل الأطباء   �� ساعة    ٢٤متاح�ن ع�� مدار  يتم تقديمها 

و ,  يوميًا الموقع)   �� بالضرورة  ليس  قبل  ولكن  من  الممرضات كذلك  و/أو  القابلات  ذلك   �� بما  الممرض�ن 

  قليلة بالإضافة إ�� العمليات ا�جراحية    ,�شمل ذلك ا�خدمات المتخصصة ليوم الز�ارة فقط  وقد،  المؤهلات

 ا�خاطر و / أو إجراءات �سيطة ودور �علي�ي وتدر��ي (قد يتم ترتي��ا لف��ة أطول من يوم واحد فقط). 

بما �� ذلك المتخصص�ن المقيم�ن والزائر�ن (وال�حة المساعدة  الأطباء والتمر�ض والقبالة  مجموعة  تقدم   RDL3 الرعاية الثانو�ة 

خدمات رعاية سر�ر�ة منخفضة إ�� متوسطة    )الذين يتمتعون بإم�انية الوصول إ�� خدمات الدعم ا�حدودة

ستوى أع��  لم  �ح�ن نقل المر�ىى  و�تم تقديم الرعاية الطارئة   نقول�ن اسعافيا,والم  المنوم�ن ا�خطورة للمر�ىى  

 . )أنھ قد ي�ون للمنشأة إم�انية الوصول إ�� منطقة مراقبة رغملا توجد وحدة عناية مركزة ( إذا لزم الأمر

RDL4   بما �� ذلك المتخصص�ن المقيم�ن والزائر�ن(وال�حة المساعدة  الأطباء والتمر�ض والقبالة  مجموعة  تقدم ( 

للمر�ىى   ا�خطورة  متوسطة  سر�ر�ة  رعاية  يتواجد  والم  المنوم�ن خدمات  حيث  اسعافيا,  ��    الأطباءنقول�ن 

وحدة رعاية مركزة    كذلكو تتوفر �عض خدمات الت�خيص المتخصصة  و ساعة يوميًا    ٢٤الموقع ع�� مدار  

�ذا �انت هناك حاجة إ�� رعاية ذات  و   (يمكن دمجها مع وحدة رعاية القلب) مع خدمات الدعم ذات الصلة.

 .مستوى أع�� أو أك�� �عقيدًا، فقد يحتاج المر�ىى إ�� النقل إ�� خدمة من المستوى ا�خامس

المر�ىى والإجراءات  تتو�� رعاية   RDL5 الرعاية الثالثية  �عقيدًا.جميع  الأك��  المر�ىى  ا�حالاتإحالة    كجهة�عمل  و   باستثناء   ل�افة 

ل أو الإحالة  إ�� النقوتحتاج  ل�خطر    ةالتعقيد ومعرض  ةض شديد�المر (حالةالأك�� �عقيدًا    ا�حالاتباستثناء  

 الأبحاث.انتماءات جامعية وال��امات �عليمية وتدريسية، ور�ما �عض لديھ وت�ون  ,)٦إ�� خدمة المستوى 

RDL6   و�عمل معقدة  رعاية  تقدم  ال�ي  المستوى  عالية  ال��ائية  ا�خدمة  ذات   كجهة��  ا�خدمات  �جميع  إحالة 

�مكن أن ت�ون أيضًا خدمة فائقة التخصص ع�� مستوى المنطقة تقبل الإحالات من جميع و   المستوى الأد�ى.

لديھ انتماءات جامعية    يتم تقديمھ �ش�ل عام �� مستشفى كب��  نحاء وع�� المناطق حيثما ينطبق ذلك.الأ 

 قو�ة وال��امات �عليمية و�حثية كب��ة �� �ل من البحوث ا�حلية والمراكز. 
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 أمثلة ع�� العلاقات الأساسية ٧٬٢

 الممتدةالإقامة  مستشفى –العلاقات الأساسية  ٧٫٢٫١

 

 
 رافق الإقامة الطو�لة : التقار�ات الوظيفية الرئيسية لم٤ش�ل 

 
 الرعاية التمر�ضية –العلاقات الفراغية الأساسية  ٧٫٢٫٢

 

 لمراكز الرعاية التمر�ضية : التقار�ات الوظيفية الرئيسية ٥ش�ل                            

 

ACCESS LEGEND 

Direct/immediate access (2min, 150-200m) 

Ready / close access (5min, 400-500m) 

Easy access (5+ min, 500m+) 

ACCESS LEGEND 

Direct/immediate access (2min, 150-200m) 

Ready / close access (5min, 400-500m) 

Eas  access (5+ min  500m+) 
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 التأهيل الط�ي  –العلاقات الأساسية 

 

 

 التأهيل الط�ي  ستشفى: التقار�ات الوظيفية الرئيسية لم٦ �لش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACCESS LEGEND 

Direct/immediate access (2min, 150-200m) 

Ready / close access (5min, 400-500m) 

Easy access (5+ min, 500m+) 
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افق  ٧٫٣  المتطلبات ا�خاصة بتصميم المر

 

 أسس التصميم  ٧٫٣٫١

 جودة التصميم  ٧٫٣٫١٫١

 ا�جاورة لهاإضافة إيجابية ع�� المناطق قدم تصاميم مرافق الرعاية الممتدة ت •

 تتم�� تصاميم المرافق  •
ً
 بمواصفات عالمية وتطمح للتطو�ر والتحس�ن دائما

   �حة للمب�ى مما �ساهم �� �عز�ز مفهوم ال�حة والتعا��هو�ة وا تمتلك تصاميم المرافق  •

 تدعم تصاميم المرافق  •
ً
 تمك�ن التغي�� والتكيف ع�� المدى القص�� والبعيد أيضا

 

 الاستدامة  ٧٫٣٫١٫٢

من التأث�� الاقتصادي  التخطيط والتصميم، واختيار المواد، وطرق البناء ال�ي �ساهم �� تقليل الت�اليف التشغيلية وتقلل   •

 والاجتما�� والبيئي ل�ل مب�ى 

 تحقيق كفاءة قصوى من خدمات المب�ى لراحة المستخدم�ندمج تقنيات التصميم السل�ي مع خدمات البناء الفعالة من اجل  •

 ا�حلية والموسمية والظروف ا�جو�ة المتطرفة القدرة ع�� التكيف مع المتغ��ات المناخية  •

 

 الابت�ار  ٧٫٣٫١٫٣

تطبيق طرق تصميم مرنة ومعيار�ة ونموذجية لتمك�ن تنفيذ المب�ى �سهولة تضمن استغلال الفراغات �ش�ل مرن وفعال ��  •

 للإقامة الطو�لةسياق مناسب 

 احتياجات خدمات معينةتصميم الفراغات المش��كة بطر�قة تحقق  •

خارج    وذلك للاستفادة من الكفاءات ال�ي يمكن أن يحققها هذا المبدأ  طرق بناء تدعم تطبيق مبدأ التكرار والنمطية  اتباع   •

 والتغي�� التوسع الموقع  وتثبت المب�ى �� المستقبل من أجل 

  

 المرونة والتطويع ٧٫٣٫١٫٤

تطبيق طرق تصميم مرنة ومعيار�ة ونموذجية لتمك�ن تنفيذ المب�ى �سهولة تضمن استغلال الفراغات �ش�ل مرن وفعال ��  •

 للإقامة الطو�لةسياق مناسب 

 تصميم الفراغات المش��كة بطر�قة تحقق احتياجات خدمات معينة •

اتباع طرق بناء تدعم تطبيق مبدأ التكرار والنمطية وذلك للاستفادة من الكفاءات ال�ي يمكن أن يحققها هذا المبدأ بالإضافة   •

 
ً
 إ�� إم�انية التوسع مستقبلا

 

 الاهتمام بطاقم العمل  ٧٫٣٫١٫٥

 من العمل �احةس�توف�� مساحات مخصصة لقضاء وقت الا  •

 توف�� مساحات مخصصة للتدر�ب والتعليم  •

 تقليل مسافات الم��ي واستخدام لوحات إرشادية وا�حة وسهلة لتحقيق كفاءة عالية �� العمل •

 تنظيم المساحات الطبية ا�خصصة لفرق العمل   •
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 الاهتمام بالفراغات و�عطا��ا طا�ع المن�ل  ٧٫٣٫١٫٦

 بمساحات أك�� لتستوعب أفراد العائلة وقت الز�ارات  تنو�م غرف •

 اختيار مواد داخلية وخارجية مناسبة ومألوفة  •

 للأ�عاد الأ�سب �حركة  •
ً
 وليست مؤسسية الأ�خاص�سبة فراغات البناء وارتفاعاتھ ت�ون وفقا

   تضم مساحات عامة وشبھ عامة وخاصةإ�� عدة مناطق يتم تقسيم مسطحات البناء  •

 ) وذلك �خلق تصميم مم�� �شبھ طا�ع المن�ل ١٠-٨(تنو�م غرف  أجنحة •

 للطعام ومساحات للمطبخ   من�لية وقاعة صالة •

 

 التمك�ن والمشاركة  ٧٫٣٫١٫٧

 وفر�ق العمل خلق أماكن مخصصة لتفاعل المر�ىى مع ذو��م   •

 وضوح وظيفة الفراغات الفردية وذك ليتمكن المر�ىى من استخدامها براحة واطمئنان   •

 وضوح الممرات الداخلية وا�خارجية   •

 استخدام الألوان وا�جسمات والت�ج�� �وسيلة إرشادية للتنقل داخل المركز •

 

 والمناظر الطبيعية  الوصول إ�� الهواء الطلق ٧٫٣٫١٫٨

 من جميع الغرف الممكنة تأث�� المناظر ا�خارجية الطبيعية ع�� المر�ىى  •

 وغرف طاقم العمل والمناطق العامة سهولة الوصول إ�� الفراغات ا�خارجية من صالة المر�ىى  •

 تخلق �حظات غنية وفرصًا للنشاط واستعادة الذكر�ات ا�خاصة و �حة المر�ىى   حدائق علاجية  �ساهم �� �عز�ز •

 مع وجهات ع�� طول الطر�ق للتوقف أو التفك�� أو المشاركة. ممرات ل�حركة �ساهم �� خلق تجر�ة مختلفة للمر�ىى  •

 

 التحكم �� ا�حفزات  ٧٫٣٫١٫٩

 ا�حفزات الإيجابية:

 من عامة إ�� شبھ عامة وخاصة ح�ى يتمكن المر�ىى من التأقلم مع مختلف الفراغات  للمساحاتوجود �سلسل  •

 لإضاءة الطبيعية   ل قوي استخدام  •

 استخدام الألوان وا�خامات ا�ختلفة لتحقيق تباين �ساهم �� تحس�ن الفراغات الداخلية  •

 وتصميم ا�حدائق �ش�ل �ساهم �� التحف�� الإيجا�ياختيار النباتات  •

 ا�حفزات السلبية: 

 تخطيط وتصميم الفراغات بطر�قة تحد من الضوضاء والإزعاج من خلال اختيار مواد مناسبة لتكسية ا�جدران والممرات •

•  
ً
 وخارجيا

ً
 تجنب و�ج الشمس من خلال معا�جة وتصميم النوافذ داخليا

 ع�� المر�ىى والعامل�ن �� المنشآت •
ً
 تجنب استخدام الألوان والمواد ال�ي من شأ��ا التأث�� سلبا

 استخدام إضاءة متخصصة لمساعدة الأ�خاص الذين �عانون من صعو�ة السمع ويعتمدون �ش�ل كب�� ع�� الرؤ�ة •

 مراعاة حركة العامل�ن �� المنشآت لتقليل تقاطعات حركة منطقة ا�خدمات مع منطقة المر�ىى   •
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 �ش�ل مخفي  ا�خاطر تقليل  ٧٫٣٫١٫١٠

 بالسلامة �ش�ل غ�� مز�جتحديد مواقع ا�حواجز ا�خاصة  •

 اختيار المواد ال�ي تقلل من التع�� والانزلاق  •

 مراعاة الاتصال البصري ب�ن المناطق المش��كة و مناطق المر�ىى والمناظر الطبيعية ا�خارجية �خلق الهدوء والصفاء •

 مخاطر ال�حة والسلامة المهنية وا�حد من اختيار الأثاث والتجه��ات والمعدات ال�ي �عمل ع�� تحس�ن الكفاءة  •

 

 السياق الاجتما�� والثقا��   ٧٫٣٫١٫١١

 والكرامة  ا�خصوصية تحقيق من خلال السعودي لنسيج الثقا�� والاجتما�� للمجتمعااح��ام  •

 من بيئة تتمحور حول المرض ال��ك�� ع�� •
ً
 التعا�� والشفاء بدلا

الآلام ا�جسدية والاجتماعية والنفسية  -أو كبار السن  المنوم�ن المر�ىى �عا�ي م��ا  يرا�� أنواع الألم ا�ختلفة ال�ي قدتصميم  •

 والروحية

 الفرد بما �� ذلك معتقداتھ وقيمھ وقدراتھ من حيث العمر وا�جنس والقدرة وتقدير اح��ام  •

 

 تنسيق ا�حدائق ٧٫٣٫٢

يجب أن �عتمد تصميم ا�حدائق ع�� مفهوم دمج الطبيعة مع الفراغات الداخلية لمرافق الرعاية الممتدة بحيث �ساهم ذلك �� �عز�ز  

 ، لتحقيق ذلك لا بد من مراعاة العناصر التالية: التعا�� وتحس�ن حالة المر�ىى 

 يو�ىى باستخدام النباتات ا�حلية وحلول الصيانة المنخفضة.  •

 ين�ح با�حدائق ع�� السطح بالإضافة إ�� استخدام النواف�� �� المناطق ذات المناظر الطبيعية.  •

 المناطق ا�خصصة ل�جلوس ل�حماية من أشعة الشمس. تظليل  •

 

 العلاقات الاجتماعية ٧٫٣٫٢٫١

خلق فرص للتواصل الاجتما�� من خلال تصميم المناطق ال�ي �عزز تفاعل المر�ىى مع الأصدقاء والعائلة والأطفال وا�حيوانات الأليفة 

 ع�� التواصل الاجتما��.ومقدمي الرعاية. �عزز مناطق لعب الأطفال  وا�حدائق من قدرة المر�ىى 

 

 ) الأثر والانطباع الذكر�ات ( ٧٫٣٫٢٫٢

 العناصر ال�ي تحفز التفك�� الإيجا�ي و�سمح للمر�ىى بتبادل الذكر�ات ، و�عطاء شعور بالأهمية والقيمة. 

 

 التحف�� ا�ح��ي  ٧٫٣٫٢٫٣

 اللون والنباتات وأش�ال البناء •

 رائحة النباتات ا�ختلفة وأثرها ع�� تجر�ة المر�ض أثناء التجول �� المركز •

 . ناعمةالخشبية ا� قاعد المحجر�ة و ا�ان ا�جدر  وتباي��ا مع،  اختلاف ملمس وأش�ال النباتات •

 جذب الطيور ال�ي تنباتات الو  النواف��  -الصوت  •

 الفاكهة وا�خضروات والأعشاب -المذاق  •

 توفر النباتات مثل الأعشاب والأ�جار المثمرة -التغي�� الموس�ي  •
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 السلامة  ٧٫٣٫٢٫٤

 الممرات والرصف�سو�ة  •

 لمنع الشعور بالاحتجازمصممة بطر�قة آمنة ومتناغمة مع النباتات  أسوار •

 عن الأسوار لتجنب القفز ل�جانب  •
ً
 من الاسوار  الآخروضع الأ�جار �عيدا

 للاكتشافقائم بذاتھ ع�� المسارات يمنح جميع متلقي ا�خدمة الفرصة لسلامة المر�ىى الدرابز�ن �� جميع أنحاء الموقع  •

 

 الاستدامة  ٧٫٣٫٢٫٥

، والإضافة إ�� السماد    ستشفىلاستخدام هذا المللمر�ىى    جمع نفايات ا�حدائق لتحو�لها إ�� سماد. يمكن إعطاء المسؤولية •

 . ع�� متطلبات تنسيق ا�حدائق الصناديق، و�عادة استخدامھ حول ا�حديقة. قد �عتمد أحجام 

 مياه الأمطار لري ا�حديقة  جمع •

 

 الأ�شطة الهادفة ٧٫٣٫٢٫٦

 غرس الشتلات ، بناء ألعاب للأطفال ، أو �علم مهارة جديدة.  -�� سقيفة  العمل -اعمال ا�حدائق البستنة  •

 �ساعد ع�� إ�شاء روت�ن لت�جيع الناس �� ا�خارج.  -إطعام الطيور  •

 التنشئة الاجتماعية ورعاية الآخر�ن لها مع�ى.  -رعاية ا�حيوانات  •

 

 الاتجاهات وا�حركة داخل الفراغات  ٧٫٣٫٢٫٧

 نظام مسارات مستمرة هذا اليوفر  – لمسارات المنحنيةنظام ا •

 المقيم�ن با�خارج من خلال توف�� تجر�ة حسية يمكن رؤ���ا من الموقع بأكملھ ، داخليًا وخارجيًا. تحف�� -��جيع الناس �� ا�خارج  •

 الانتقال �سهولة من م�ان إ�� آخر. -دخول وخروج وا�ح  •

 .الشعور بالسيطرة والثقة بالنفس من خلال توف�� نقاط محور�ة -القرائن المرئية / تحديد الطر�ق  •

 

 سهولة ومرونة الوصول  ٧٫٣٫٢٫٨

 إزالة ا�حواجز ا�جسدية والعقلية ، واستخدام النقاط ا�حور�ة مثل الأ�جار والمنحوتات لت�جيع ا�حركة حول الموقع. •

،  حول ا�حدائق دون الشعور بالقيود  بالم��ي   للن�لاءالرصف المستمر ونقاط ا�جلوس المنتظمة والمسارات الوا�حة �سمح   •

 مم.  ١٨٠٠لتمر�ر الكرا��ي المتحركة �سهولة ، و�جب ألا تقل الممرات الأولية عن والتأكد من أن الممرات واسعة بما يكفي 

 

 اللوحات الإرشادية  ٧٫٣٫٣

�سمح الإرشاد ا�جيد للمر�ىى والزوار والموظف�ن بالتنقل ع�� الفراغات �سهولة و�عز�ز فهمهم وخ��ا��م. اس��اتيجية البحث عن الطر�ق 

الرعاية الممتدة لأ��ا يمكن    مستشفىال�ي يتم تنفيذها �ش�ل جيد �� اس��اتيجية بد��ية وغ�� لفظية. هذا مهم �� البيئات المعقدة مثل  

أن تقلل القلق والضيق و��جع التفاعل لدى الأ�خاص الذين �عانون من الشيخوخة أو ا�خرف أو الإعاقة أو ا�حالات الطبية المزمنة 

 أو المؤقتة. مبادئ تحديد الطر�ق ال�ي سيتم تضمي��ا �� التصميم: 

 

 وضوح المداخل و�سلسل التنقل ب�ن الفراغات ٧٫٣٫٣٫١

 ب�ن الفراغات  والتناسق ب�ن أجزاء التصميم   سهولة التنقل •

 نقاط الدخول من خلال التفاصيل المعمار�ة  تمي�� •
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 وضوح ومنطقية توزيع الفراغات ٧٫٣٫٣٫٢

 استخدام المعالم لتوف�� إشارات التوجيھ والمواقع ال�ي لا تن�ىى  •

 إ�شاء هو�ة فر�دة �� �ل م�ان  •

 استخدم خطوط الرؤ�ة لإظهار المدى البعيد •

 

 مواد البناء والتكسيات  ٧٫٣٫٣٫٣

 تخلق بيئة �شطة وجذابة من خلال الو�� ا�ح�ىي الذي ��جع ع�� التنقل المستقل.يمكن للمواد أن  •

 إ�شاء مناطق ذات طا�ع بصري مختلف •

 التعب�� عن العناصر المبنية من خلال الملمس وتوجيھ الضوء للمساعدة •

  

 الألوان والعناصر الزخرفية ٧٫٣٫٣٫٤

 الألوان والرسومات والرموز ال�ي ت��ز وتم�� المساحات والوظائف  •

 تقديم علامات �� نقاط اتخاذ القرار للمساعدة �� اتخاذ القرارات  •

 

 المواد والتشطيبات  ٧٫٣٫٤

ا�خارجية قو�ة ح�ى تتمكن من حماية البيئة الداخلية من درجات ا�حرارة  تتطلب الظروف المناخية ا�حلية أن ت�ون المواد   •

 العرضية  القاسية خلال ال��ار والعواصف الرملية

 �� إ�شاء أسلوب معماري وجما��.  الا غ�ى ع��و�� ضرورة المواد �عمل جنبا إ�� جنب مع الهي�ل �خلق ش�ل المبا�ي.  •

 يؤثر الاختيار ال�حيح للمواد و�شطيبا��ا ع�� نجاح المب�ى و�جب أن �عكس المتطلبات التالية:  •

يحتاج اختيار المواد المناسبة إ�� عكس وظيفة المب�ى والإم�انيات ال�ي يمكن أن توفرها والنظر ف��ا. يمكن أن يؤدي الاختيار  -

 ع�� المر�ىى الذين �عانون من مشا�ل �� الو�� والإدراك. و ، والتأث�� ع�� الصيانة  ت�اليف التشغيل ز�ادةإ��  غ�� المناسب

 �سمح �شكيل المواد للمب�ى بتشكيل �عب�� ف�ي ورمز لرؤ�ة المب�ى.  -

 من الداخل وا�خارج. متماسك ومتجا�سإ�شاء مب�ى واختيارها �عناية يؤدي إ�� مطابقة المواد  -

تحتاج المواد والتشطيبات ا�ختارة إ�� توف�� مساحة مر�حة مع الاتصال بالطبيعة ، ع�� سبيل المثال ، ا�حجر والأخشاب ،  -

ا�جودة ال��كيبية ال�ي تدعو إ�� الاستقصاء واللمس ، يو�ىى ��ا �� مناطق المر�ىى من والتشطيبات الدافئة والمألوفة وذات  

 يو�ىى بتداب�� التحكم �� و�ج الاضاءة  والهدوء ع�� ش�ل شاشات ومعا�جة الزجاج والتصميم السل�ي.  .أجل الشعور بالأمان 

 للسماح بالرؤ�ة مع ا�حفاظ ع�� ا�خصوصية �� البيئة الداخلية.  النوافذ الكب��ةيو�ىى �شدة باستخدام  -

، تمنع الإصابات والسقوطو ال�ي تخلق بيئة آمنة    المواد  وال��ك�� ع��الطاقة المتجددة  والاعتماد ع��  الاستدامة �� اختيار المواد   -

المواد ال�ي تقلل العدوى  استخدام  زوايا حادة، و   �حد من وجودمستو�ات مقاومة الانزلاق �جميع الأرضيات والذا فيلزم وضع  

 وتحسن جودة الهواء الداخ��.

يؤدي مستوى التباين �� مناطق المر�ض المصاب بضعف , حيث  الو�� ا�ح��ي وتمكن الاستقلال�عزز    سطحالألوان والأ تنوع   -

المناطق،  إدرا�ي إ�� �عطيل أو تمك�ن، ع�� سبيل المثال تبدو البقع الداكنة ع�� الأرضيات و�أ��ا ثقوب و�تجنب المر�ىى هذه  

 او دورات المياه وتبدو الأرضيات شديدة اللمعان مثل الماء، بينما �سمح التباين العا�� للمر�ىى بتمي�� ا�جدران من الأرض
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   الاستدامة ٧٫٣٫٥

التحقق من هذه الاس��اتيجيات بالتفصيل للعمل مع البيئة الطبيعية ل��يئة الظروف    يمكنللابت�ار  يتيح ن�ج التصميم المرن فرصًا كب��ة  

 المث�� للموظف�ن وراحة المر�ض. ع�� وزارة ال�حة تقديم المز�د من التطلعات والرؤى ال�ي سيتم تبن��ا �� المشاريع التجر�بية. 

 

 المعاي�� والأهداف  ٧٫٣٫٥٫١

التجار�ة   • للمبا�ي  يتبع دليل نظام تصنيف مستدام  أنماط مبا�ي الرعاية ال�حية. يو�ىى    D & Cيجب أن  والذي يتضمن 

 نقطة ع�� الأقل أو أع��). ٨٥( GOLDبمستوى تصنيف مستدام بحد أد�ى 

 

 الطاقة المتجددة  ٧٫٣٫٥٫٢

 أسطح مخصصة ل��كيب ا�خلايا الكهروضوئية �سمح باستغلال الطاقة الشمسية.  •

 

 التعامل مع أشعة الشمس والتظليل ٧٫٣٫٥٫٣

 حماية البيئة الداخلية من درجات ا�حرارة ا�خارجية العالية مع السماح بتدفق �عض الضوء الطبي�� من خلالها. •

 

 ال��و�ة الطبيعية   ٧٫٣٫٥٫٤

 طبي�� �ساعد ع�� الشفاء. مح�� تدفق الهواء وخلق مناخ ص��الابت�ار لتمك�ن ال��و�ة الطبيعية عن طر�ق تنشيط  •

 

 المادة  ٧٫٣٫٥٫٥

 لتحقيق الاستدامة وطو�لة العمر �سبة عالية من المواد المتجددة ، ذات متانة عالية   •

 

 ا�خدمات الهندسية ٧٫٣٫٦

 يُف��ض أن جميع المواقع لد��ا إم�انية الوصول إ�� ا�خدمات (المياه والغاز والصرف الص�� والكهر�اء) لتلبية المتطلبات داخل المنشأة. •

 

 بالغرف المي�انيكيةالمتطلبات المساحية ا�خاصة  ٧٫٣٫٦٫١

 لا توجد غرف مي�انيكية ع�� الأرض بحيث يمكن الوصول إل��ا مباشرة من الأرض أو الوصول إ�� السلالم. •

 الغرف المي�انيكية ال�ي تحتوي ع�� ا�حطة الرئيسية مثل الم��دات والم�خات ووحدات التدفئة، لا بد من وجود مصعد قر�ب م��ا.  •

 مناطق مخصصة للسماح باستخدام الرافعة ل��كيب واستبدال المعدات الثقيلة. •

يمكن تقليل الارتفاع من الأرض إ�� الأرض للمر�ىى �� قسم لاتنو�م من خلال استخدام وحدات المراوح / ا�خفية. �سمح ذلك   •

 ملم.  ٣٥٠٠ملم ليصبح الارتفاع  ٥٠٠بتقليل ارتفاع السقف إ�� 

  HDU�� المساحات الطبية و وحدة العناية الفائقة    مم  ٤٢٠٠عن    ارتفاع السقف  لا يقلبالنسبة للطابق الأر��ي ، يجب أن   •

 )  ٤و  LTC 3b(مستوى الرعاية 
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 الطاقة الكهر�ائية  ٧٫٣٫٦٫٢

 إمداد الموقع: جهد عا�� مع محولات مزدوجة �� الموقع ، مزدوجة لتوف�� التكرار. •

 . Bو  Aتقسيم لوحات التبديل (موصل قضيب التوصيل) ع�� محول لت�و�نات الإمداد  •

 توزيع الموقع ع�� النحو التا��:  •

، إ�� لوحات رت�ن من لوحات المفاتيح الرئيسيةتوزيع ا�جهد العا�� الرئي��ي ذو ا�حلقة المزدوجة لمراكز التحميل ، مع �غذية دائ -

 التوزيع ا�حلية ، أو 

 دائرت�ن بجهد منخفض من لوحة مفاتيح بالموقع الرئي�ىي توزع ع�� لوحات مفاتيح فرعية محلية. �غذية  -

٪ ١٠٠مولد ديزل احتياطي للطاقة الكهر�ائية ، مع وجود مولد �� غرفة المولدات، النظر �� توف�� طاقة طارئة بنسبة    -طاقة الطوارئ   •

 لتبسيط النظام الكهر�ائي ع�� أساس أن ت�لفة سعة المولد الم��ايدة يقابلها انخفاض ت�لفة التوزيع وضوابط فصل ا�حمل. 

 �خدمة المعدات ا�ختارة. UPSحيث يلزم توف�� إمداد بالغ الأهمية (مثل وحدة العناية المركزة) �شمل توف��  -التور�د ا�حرج  •

 

 الاتصالات  ٧٫٣٫٦٫٣

 غرف التوزيع ا�حلية للاتصالات ومراكز البيانات.الاستفادة من غرفة توزيع الاتصالات المركز�ة ، ال�ي تخدم مز�جًا من  •

 �جميع معدات الاتصالات النشطة. UPSيتم توف�� طاقة  •

 

 التكييف والهو�ة والتدفئة  ٧٫٣٫٦٫٤

 �ستخدم أنظمة تكييف الهواء ع�� النحو التا��:

 م��دات الهواء.  -الت��يد  •

 إما عن طر�ق الم�خات ا�حرار�ة ذات الدورة العكسية أو �خانات الماء الساخن ال�ي �عمل بالديزل.  - التدفئة •

الهواء   • تكييف  وحدة    -أنظمة  مع  الأول  المقام   �� ا�خدمات.  منطقة  و��  الرئيسية  الطبية  الأقسام  �جميع  استخدامها  يتم 

 وال�ي ت�ون ع�� السطح. التحكم �� الهواء 

مخصصة للغرفة ومثبتة داخل مساحة سقف �ل غرفة مزودة بوحدة مروحة / فردية    - )  HDU / ICUغرف المر�ىى (باستثناء   •

الغرفة. يتم توف�� الهواء ا�خار�� من وحدة التكييف المسبق داخل الغرفة المي�انيكية الموجودة أع�� السطح وال�ي تصل إ�� 

 �ل وحدة مروحة / ملف.

 مع توزيع أنبو�ي.الغرف المي�انيكية مكيفة عن طر�ق وحدات مناولة الهواء ع�� مستوى سطح الأرض ��  -الأفنية المغلقة  •

 الموجودة ع�� السطح.  الغرف المي�انيكيةيجب توف�� جميع التعليمات العامة وال�ود ومراوح العادم داخل  -ال��و�ة  •

 ). BMS) مع إشراف و�دارة نظام إدارة المبا�ي ( DDCاستخدام نظام تحكم رق�ي مباشر ( -الضوابط  •

 

 السباكة ٧٫٣٫٦٫٥

ساعة داخل    ٢٤بفل��ة احتياطية �� الموقع وجرعات ال�لور ، إ�� جانب تخز�ن لمدة    شركة المياهإمداد المياه عن طر�ق إمداد   •

 ا�خزانات الموجودة ع�� السطح.

 ن الغرف المكيانيكية. توزيع محطة الماء الساخن عن طر�ق الاستفادة م •

 للممارسات ت�ون الأنظمة الأخرى  •
ً
 العالمية. ت�ون وفقا
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 الغازات الطبية  ٧٫٣٫٦٫٦

 والهواء الط�ي وأكسيد الني��وز.  للأك�ج�ن اسطوا�ي زجاجة توف�� خزان  •

 وحدة شفط مزدوجة.  يتم توف��ه بواسطةجهاز شفط مفرزات  •

، فإن الطلب ع�� الغازات الطبية سي�ون    HDUنظرًا لأن المرافق ليست طبية �املة ، ع�� الرغم من أن �عضها يحتوي ع��   •

 أقل بكث�� مقارنة بمستشفى نموذ�� بأعداد مماثلة من المر�ىى �� قسم التنو�م.

 

 أنظمة م�افحة ا�حر�ق  ٧٫٣٫٦٫٧

 توف�� �ل من خدمات المياه والدفاع عن ا�حرائق وأنظمة الكشف الإلك��و�ي مع نظام إنذار واتصالات ا�حر�ق.  •

 .)إذا لزم الأمر من المف��ض أن ت�ون �� المبا�ي ا�جاورة( تخصيص غرف م�خات مياه إطفاء ا�حرائق، ولكن ليس لتخز�ن المياه •

 

 المصاعد  ٧٫٣٫٦٫٨

 مصاعد قياسية �ش�ل عام مع مز�ج من مصاعد الر�اب وا�خدمات / البضائع. ا�حد الأد�ى من المتطلبات ��: 

 مصعدي ر�اب كحد أد�ى ل�ل مجموعة �جميع الطوابق / المناطق.  •

 مصعد خدمة / بضائع �جميع الطوابق / المناطق ، من طابق�ن.  •

 وصول مصعد ا�خدمة / البضائع إ�� جميع الأدوار ال�ي تحتوي ع�� غرف مي�انيكية.  •

 

 الأمن والسلامة  ٧٫٣٫٦٫٩

 المتسلل�ن.من المتصور وجود نظام أمان ع�� مستوى الموقع �غطي التحكم �� الوصول ، و�ام��ات المراقبة ، و�نذار وكشف  •

 نظام إدارة المبا�ي:  •

نظام إدارة المبا�ي المعياري الذي يتم توف��ه من أجل الضوابط والمراقبة والإدارة �جميع خدمات المب�ى. سيتم دمج   -

 النظام �� نظام تكنولوجيا المعلومات ع�� مستوى الموقع. 
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 الهي�ل الإ�شائي  ٧٫٣٫٧

 

 المواد ٧٫٣٫٧٫١

للموقع مز�دًا من البحث والمشاركة مع المصنع�ن والموردين   الاف��اضات الأولية لدرجات المواد مو�حة أدناه. تتطلب الظروف البيئية 

 لتطو�ر المواصفات التفصيلية ، لأن هيا�ل المبا�ي يمكن أن تحقق هدف التصميم من حيث القوة والمتانة: 

 خرسانة مس�حة •

 .XS2فئة التعرض الأد�ى  -

 ٣كجم / م  ٣٨٠مع محتوى أسمن�ي لا يقل عن  C32 / 40ا�حد الأد�ى لدرجة ا�خرسانة للعناصر الإ�شائية  -

 التعز�ز ل�خرسانة  •

 حيث يتم استخدام حديد التسليح مع غطاء خرسا�ي لتناسب فئات التعرض كما هو مذ�ور أعلاه.  -

 حديد التسليح •

- S355  الدرجة الفرعية ال�ي سيتم تحديدها للعناصر الفردية ، 

 ا�جلفنة والمطلية ل�حماية من التآ�ل -

 

 كود التصميم ٧٫٣٫٧٫٢

) عند  IBC) هو دليل التصميم الأسا��ي ، مع معلومات إضافية مأخوذة من �ود البناء الدو�� (SBCيجب أن ي�ون �ود البناء السعودي (

، يجب استخدام الأ�واد الأمر�كية المدرجة أدناه للتصميم    IBCأو    SBCا�حاجة. �� حالة عدم توفر �عض متطلبات التصميم داخل  

 �شرط منح الموافقة المناسبة من قبل العميل.

• ACI 318 -  .المعهد الأمر��ي ل�خرسانة: لتصميم ا�خرسانة المس�حة 

• ASCE 7 - .أحمال التصميم الأد�ى ل�جمعية الأمر�كية للمهندس�ن المدني�ن للمبا�ي والمنشآت الأخرى 

• AISC 360 -  .المعهد الأمر��ي للإ�شاءات الفولاذية 

 

 المقاومة ا�جانبية   ٧٫٣٫٧٫٣

للمب�ى  • الأفقي  الهيك��  العمودية والدعم  الصلابة  لتوف��  الأك�� كفاءة  الطر�قة  ا�خرسانية وا�جدران ��  القص  نوى  �عت�� 

اللازمة   المرونة  توف��  الوقت،  نفس   �� المي�انيكية  و�مك��ا،  والأعمدة  والسلالم  المصاعد  مثل  الأخرى  ا�خدمات  لاستيعاب 

 والكهر�ائية، والقنوات. 

المنخفضة،   • ت�لفتھ  مع  أيضًا  يتلاءم  بل  فحسب،  ا�خرسانية  الأرضية  تأط��  ترتيب  مع  المس�ح  ا�خرسا�ي  القلب  يتوافق  لا 

السريعة، ومقاومتھ   البناء  وف��ة  المي�انيكية والكهر�ائية،  المر�ح مع المصعد، والأنظمة  ل�حر�ق، وت�املھ  المتأصلة  ومقاومتھ 

 ر�اح والزلازل لتجعلها متفوقة ع�� أي مادة أخرى مخصصة لهذا الغرض. الأك�� للقوى ا�جانبية. وتجتمع ال

أساسية فولاذية  أعمال �شطيب إضافية باهظة الثمن مثل مقاومة ا�حر�ق وتقسيم البناء، وال�ي ت�ون مطلو�ة مع إطارات   •

و��  فعالة  بطر�قة  والكهر�ائية  والمي�انيكية  المعمار�ة  الأعمال  بإكمال  �سمح  وهذا  خرسا�ي.  قلب  مع  مطلو�ة  غ��  مدعمة، 

 الوقت المناسب. 

 الاه��ازات الأرضية ٧٫٣٫٧٫٤

نظرًا للطبيعة ا�حساسة لبعض المعدات الطبية ، يجب إجراء دراسة عن اه��ازات الأرضية للتأكد من أن الاه��ازات للأماكن   •

المعدات تقع ضمن ا�حدود المقبولة الواردة �� "دليل تصميم اه��ازات الهيا�ل ال�ي �سب��ا السقوط" : المناطق والغرف ال�ي و 

 . ١٠٠Xمجاهر ح�ى تكب�� مقاعد و  تحتوي ع��



 

٦٥ 

 

 

 القواعد والأساسات ٧٫٣٫٧٫٥

المر�عة أو المستطيلة    الأعمدةمنخفضة الارتفاع. �عت�� قواعد    المبا�ي��    المتصلةأو  القواعد السطحية المفردة  يجب استخدام   •

 كفاءة وأقل ت�لفة.  أ�سط وأك��

�ش�ل أسا�ىي ع�� أر�عة متغ��ات �� موضع منسوب المياه ، والكثافة    القواعد�� ظل هذه  للأوزان    �عتمد قدرة تحمل ال��بة   •

 ٪ من أق�ىى كثافة جافة.٩٥إ�� ما لا يقل عن  ضغط ال��بة ا�حيطةحيث يجب ها النسبية للرمل ، وعرض القاعدة ، وعمق

 يجب إزالة الطبقات اللينة والقشر�ة ال�ي تمت مواجه��ا عند مستوى الأساس واستبدالها بمواد حشو هندسية مختارة. •

  



 

٦٦ 

 

 المراجع  ٧٫٤

 

 � واللوائح المعاي� ٧٫٤٫١

رعاية ممتدة الامتثال لھ كما هو مو�ح أدناه. هذه �ش�ل ا�حد   مستشفىتم تحديد الإطار التنظي�ي الذي من خلالھ يجب ع�� �ل 

 من هذه الاش��اطات والأنظمة. 
ً
 الأد�ى من المتطلبات ومن المتوقع التطو�ر والابت�ار انطلاقا

 

 والأنظمة القوان�ن ٧٫٤٫٢

 ال�حية ا�خاصة  نظام المؤسسات –وزارة ال�حة  •

 

 المعاي��  القواعد و  ٧٫٤٫٣

 CBAHIالمركز السعودي لاعتماد المنشآت ال�حية  •

• standards-https://portal.cbahi.gov.sa/english/cbahi 

 والبناء    التخطيط –والإس�ان ات البلديوزارة  •

 

 الأنظمة الإرشادية  ٧٫٤٫٤

لا بد  –بناء ع�� اش��اطات المرافق ال�حية الدولية  – ADHFG والاش��اطات ا�خاصة بالمرافق ال�حية بأبوظ�ي الأنظمة  •

 أن ت�ون ا�حد الأد�ى كمرجع �جميع المرافق

o https://stem.haad.ae/HealthFacilityGuidelines/ 

o  يجب أن ت�ون المستندات المباشرة المنشورة ع�� موقعADHFG .المصدر المرج�� الوحيد دائمًا ��  

o  الاش��اطات ا�خاصة بالمرافق ال�حية بأبوظ�ي إن وجد أي �عارض ب�ن ADHFG  مع القوان�ن ا�حلية فيجب اتباع

 القوان�ن ا�حلية

 IHFGاش��اطات المرافق ال�حية الدولية  •

o https://healthfacilityguidelines.com/ 

o معهد المبادئ التوج��ية للمنشأة FGI     

o https://fgiguidelines.org/ 

 

). “يؤثر التدفق البصري ع�� ٢٠٠٧موهلر، �ي جيھ، طومسون، دبليو �ي، كر�م ر�ج��، إس إ�ش، بيك، إ�ش إل جونيور، وارن، دبليو إ�ش جونيور ( •

. بميد s00221-007-0917-١٠٫١٠٠٧/0. دوى:٢٢٨-٢٢١): ٢( ١٨١سرعة انتقال المشية وسرعة الم��ي المفضلة”. أبحاث الدماغ التجر�بية. 

١٧٣٧٢٧٢٧ .S2CID 7032232 . 

). "الارتباط ب�ن سرعة الم��ي ٢٠١١شيمبل، إم، مور، ��ي، ليدر�ر، ��ي، نيوهاوس، إيھ، سام��وك، جيھ، دانيش، جيھ، أوو��اند، دبليو، داومر، إم ( •

دراسة مقطعية". إسناد المشاع الإبدا��. رخصة.  -والعمر لدى الأفراد الأ�حاء الذين �عيشون بحر�ة باستخدام قياس التسارع ا�حمول 

doi.org/10.1371/journal.pone.0023299 . 

 

 

https://portal.cbahi.gov.sa/english/cbahi-standards
https://stem.haad.ae/HealthFacilityGuidelines/
https://healthfacilityguidelines.com/
https://fgiguidelines.org/

	2. معايير الجودة
	3.1 الخدمات المقدمة
	3.1.1 الخدمات الطبية السريرية
	3.1.2 الخدمات السريرية المساندة
	3.1.3  الخدمات السريرية (الاختيارية)
	3.2.1  العلاقات الفراغية الأساسية
	3.3 تخطيط المساحات وتوزيعها
	3.4 الأثاث والتجهيز والمعدات
	4 متطلبات مستشفيات الاقامة الطويلة
	4.1 الخدمات المقدمة
	4.1.1 الخدمات السريرية
	4.1.2 الخدمات السريرية المساندة
	4.1.3 الخدمات السريرية (الاختيارية)
	4.1.4 الخدمات غير  السريرية المساندة
	4.2 العلاقات الوظيفية
	4.2.1 العلاقات الفراغية الأساسية
	4.3 تخطيط المساحات وتوزيعها
	4.4 المتطلبات التصميمية
	4.5 الأثاث والتجهيزات والمعدات
	4.6 متطلبات فريق العمل لمنشآت الإقامة الطويلة
	5.1  الخدمات المقدمة
	5.1.1 الخدمات السريرية
	5.1.2 الخدمات السريرية المساندة
	5.1.3 الخدمات السريرية الاختيارية
	5.1.4 الخدمات غير السريرية المساندة
	5.2 العلاقات الوظيفية
	5.3 تخطيط المساحات وتوزيعها
	5.4 المتطلبات التصميمية
	5.5 الأثاث والتجهيزات والمعدات
	5.6 متطلبات فريق العمل في مراكز الرعاية التمريضية
	6 المتطلبات البيئية والهندسية للمرافق
	6.1 مقدمة
	6.2 التصاميم المرجعية
	6.3 العلاقات الوظيفية العامة
	6.4 تخطيط المساحات
	6.4.1 المتطلبات الأساسية
	6.4.2 المتطلبات الدولية للغرف
	6.4.3 مسارات المريض
	7 الملحقات
	7.1 التعريفات
	7.2.1 العلاقات الأساسية – مستشفى الإقامة الممتدة
	7.2.2 العلاقات الفراغية الأساسية – الرعاية التمريضية
	7.3 المتطلبات الخاصة بتصميم المرافق
	7.3.1 أسس التصميم
	7.3.1.1 جودة التصميم
	7.3.1.2 الاستدامة
	7.3.1.3 الابتكار
	7.3.1.4 المرونة والتطويع
	7.3.1.5 الاهتمام بطاقم العمل
	7.3.1.6 الاهتمام بالفراغات وإعطائها طابع المنزل
	7.3.1.7 التمكين والمشاركة
	7.3.1.8 الوصول إلى الهواء الطلق والمناظر الطبيعية
	7.3.1.9 التحكم في المحفزات
	7.3.1.10 تقليل المخاطر  بشكل مخفي
	7.3.1.11 السياق الاجتماعي والثقافي
	7.3.2 تنسيق الحدائق
	7.3.2.1 العلاقات الاجتماعية
	7.3.2.2 الذكريات (الأثر والانطباع )
	7.3.2.3 التحفيز الحسي
	7.3.2.4 السلامة
	7.3.2.5 الاستدامة
	7.3.2.6 الأنشطة الهادفة
	7.3.2.7 الاتجاهات والحركة داخل الفراغات
	7.3.2.8 سهولة ومرونة الوصول
	7.3.3 اللوحات الإرشادية
	7.3.3.1 وضوح المداخل وتسلسل التنقل بين الفراغات
	7.3.3.2 وضوح ومنطقية توزيع الفراغات
	7.3.3.3 مواد البناء والتكسيات
	7.3.3.4 الألوان والعناصر الزخرفية
	7.3.4 المواد والتشطيبات
	7.3.5 الاستدامة
	7.3.5.1 المعايير والأهداف
	7.3.5.2 الطاقة المتجددة
	7.3.5.3 التعامل مع أشعة الشمس والتظليل
	7.3.5.4 التهوية الطبيعية
	7.3.5.5 المادة
	7.3.6 الخدمات الهندسية
	7.3.6.1 المتطلبات المساحية الخاصة بالغرف الميكانيكية
	7.3.6.2 الطاقة الكهربائية
	7.3.6.3 الاتصالات
	7.3.6.4 التكييف والهوية والتدفئة
	7.3.6.5 السباكة
	7.3.6.6 الغازات الطبية
	7.3.6.7 أنظمة مكافحة الحريق
	7.3.6.8 المصاعد
	7.3.6.9 الأمن والسلامة
	7.3.7 الهيكل الإنشائي
	7.3.7.1 المواد
	7.3.7.2 كود التصميم
	7.3.7.3 المقاومة الجانبية
	7.3.7.4 الاهتزازات الأرضية
	7.3.7.5 القواعد والأساسات
	7.4 المراجع
	7.4.1 المعايير واللوائح
	7.4.2 القوانين والأنظمة
	7.4.3 القواعد والمعايير
	7.4.4 الأنظمة الإرشادية

